
 

ประกาศเทศบาลต าบลมาบแค 
เรื่อง รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตฯ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 รอบ 12 เดือน 
   
 

  ตามที่เทศบาลต าบลมาบแค ได้ด าเนินการจัดท าและประกาศใช้แผนปฏิบัติการป้องกันการ
ทุจริตฯ (พ.ศ. ๒๕๖6-๒๕70) และส านักงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้ให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ด าเนินการรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตฯ (พ.ศ. ๒๕๖6-๒๕70) 
ในแต่ละปีงบประมาณ จ านวน 2 รอบต่อปี คือ รอบ ๖ เดือน (ภายในเดือนเมษายน) รอบ ๑๒ เดือน (ภายใน
เดือนตุลาคม) แต่เนื่องจากระบบมีการปรับปรุงจึงเลื่อนระยะเวลารายงานรอบ 12 เดือน ภายในเดือน
พฤศจิกายนผ่านระบบรายงานและติดตามประเมิผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ระบบ e-PlanNACC) นั้น 

  เทศบาลต าบลมาบแค จึงได้จัดท ารูปเล่มรายงานผลการน าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตฯ
ไปสู่การปฏิบัติรอบ 12 เดือน ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖8 ขึ้น ทั้งนี้ เทศบาลต าบลมาบแคได้ด าเนินการ
รายงานผลการปฏิบัติงานผ่านระบบรายงานและติดตามประเมินผล หรือระบบ e-PlanNACC เรียบร้อยแล้ว 
รายละเอียดตามเอกสารที่แนบท้ายมาพร้อมประกาศนี้ 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

   ประกาศ      ณ      วันที่      24       เดือน      พฤศจิกายน      พ.ศ. ๒๕๖8
  
 
 
 
 
     (นายปัญญาวัฒน์ ธนะตระกูลพานิช)        

               นายกเทศมนตรีต าบลมาบแค 
 
 
 
 
 



Mabkhae Subdistrict Municipality
เทศบาลตำบลมาบแค

รายงานผล
การดำเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติ

การปองกันการทุจริตฯ
ประจำปงบประมาณ

2568
รอบ 12 เดือน

(เดือนตุลาคม 2567 - กันยายน 2568)



 
 

 

ค าน า 

 ตามท่ีเทศบาลต าบลมาบแค ได้ด าเนินการจัดท าและประกาศใช้แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต เพ่ือ
ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส (พ.ศ. ๒๕๖6-๒๕70) เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการป้องกันการทุจริต 
ยกระดับมาตรฐานในการป้องกันการทุจริตของหน่วยงานให้มีความโปร่งใสความสุจริต บังเกิดประโยชน์สุขแก่
ประชาชนตลอดจนแสดงให้เห็นถึงเจตจ านงสุจริตของผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการต่อต้านการ
ทุจริตอย่างเป็นรูปธรรม อันจะส่งผลต่อการยกระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งจะส่งผลให้ประชาชนเกิดความเชื่อมั่นและศรัทธาในการท างาน
ของหน่วยงานมากยิ่งขึ้น และส านักงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้ให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ด าเนินการรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตฯ (พ.ศ. ๒๕๖6-๒๕70)   
ในแต่ละปีงบประมาณ จ านวน 2 รอบต่อปี คือ รอบ ๖ เดือน (ภายในเดือนเมษายน) รอบ ๑๒ เดือน (ภายใน
เดือนตุลาคม) นั้น 

 เทศบาลต าบลมาบแคจึงได้จัดท าเล่มรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตฯ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ของเทศบาลต าบลมาบแค รอบ 12 เดือน เพ่ือให้ทราบถึงผลการด าเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตฯ อันประกอบด้วย ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมหรือมาตรการ      
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

 

 

เทศบาลต าบลมาบแค 

พฤศจิกายน 2568 
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4. สรุปผลการน าแผนไปปฏิบัติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 รอบ 12 เดือน 10 
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1. ข้อมูลพื้นฐานของแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 ตามที่ส านักงาน ป.ป.ช. ได้พัฒนากรอบการจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพ่ือยกระดับ
คุณธรรมและความโปร่งใส ส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ให้สอดคล้องกับแผน 3 
ระดับ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ.2561-
2580) ประเด็นที่ (21) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และแผนปฏิบัติการด้านการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยน าหลัก  
ธรรมาภิบาลส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รวมถึงให้สอดคล้องกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) อันจะน าไปสู่
เป้าหมายของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ.2561-2580) ประเด็นที่ (21) การต่อต้านการทุจริต
และประพฤติมิชอบ ที่ก าหนดไว้ว่า “ประเทศไทยปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ” 

 ในการนี้  เพ่ือแสดงให้เห็นถึงเจตจ านงสุจริตของผู้บริหารเทศบาลต าบลมาบแคในการต่อต้านการ
ทุจริตอย่างเป็นรูปธรรม และสามารถเพ่ิมประสิทธิภาพในการป้องกันการทุจริต อันจะส่งผลต่อการยกระดับผล
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของเทศบาลต าบลมาบแค และเพ่ือการขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ชาติฯ ให้เกิดเป็นรูปธรรม เทศบาลต าบลมาบแคจึงได้จัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพ่ือ
ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสของเทศบาลต าบลมาบแค (พ.ศ.2566-2570) เพ่ือใช้เป็นกรอบในการ
ด าเนินการและยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส  

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพ่ือยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส (พ.ศ.2566 – 2570)     
มีกรอบการจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพ่ือยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส ส าหรับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 4 มิติ ดังนี้ มิติที่ 1 การสร้างวัฒนธรรมสุจริต, มิติที่ 2 การบริหารราชการด้วยความ
โปร่งใส, มิติที่ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน และ มิติที่ 4 การยกระดับกลไก
การตรวจสอบการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 เทศบาลต าบลมาบแคได้ด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพ่ือยกระดับคุณธรรมและ
ความโปร่งใส (พ.ศ.2566-2570) อันสอดคล้องกับมิติทั้ง 4 ข้างต้น อันประกอบด้วย โครงการ/กิจกรรม/
มาตรการ รวมจ านวน   21  โครงการ  

 

 

 

 

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
ของเทศบาลต าบลมาบแค รอบ 12 เดือน (เดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568)  
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2. แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส (พ.ศ.2566-2570) 

มิติ 
ภารกจิตาม

มิต ิ
โครงการ/กจิกรรม/

มาตรการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 
หมาย
เหตุ งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 
1. การ
สร้าง
วัฒนธรรม
สุจรติ 

1.1 การ
เสรมิสร้าง
จิตส านึก
และความ
ตระหนักแก่
บุคลากรทั้ง
ข้าราชการ
การเมือง 
ฝ่ายบรหิาร 
ข้าราชการ
การเมือง
ฝ่ายสภา
ท้องถิ่น และ
ฝ่ายประจ า
ขององค์กร
ปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

1.1.1 มาตรการส่งเสรมิ
การปฏิบัติงานตาม
ประมวลจริยธรรมของ
เทศบาลต าบลมาบแค 

- - - - -  

1.1.2 โครงการการเชิดชู
เกียรติบคุลากรที่
ปฏิบัติงานเป็นไปตาม
มาตรฐาน ด้วยความวริิยะ 
อุตสาหะ และซื่อสัตย์
สุจรติ 

- - - - -  

1.3 การ
เสรมิสร้าง
จิตส านึก
และความ
ตระหนักแก่
เด็กและ
เยาวชน 

1.3.2 โครงการสร้าง
ภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็ก
และเยาวชนต าบลมาบแค 
(กิจกรรมโตไปไมโ่กง) 

30,000 20,000 20,000 20,000 20,000  

รวม 2 โครงการ 1 มาตรการ 30,000 20,000 20,000 20,000 20,000  

   
 
 
 
 
 
 

 
 



3 
 

มิติ 
ภารกจิตาม

มิต ิ
โครงการ/กจิกรรม/

มาตรการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 
หมาย
เหตุ งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 
2. การ
บริหาร
ราชการ
ดว้ยความ
โปร่งใส 

2.1 การ
เปิดเผย
ข้อมูล
สาธารณะ
ขององค์กร
ปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

2.1.1 มาตรการปรับปรุง
และพัฒนาศูนย์ข้อมลู
ข่าวสารเพื่อเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารแก่ประชาชน 

- - - - -  

2.2 
มาตรการ
ส่งเสริม
คุณธรรม
และความ
โปร่งใส 

2.2.1 มาตรการแสดง
เจตนารมณ์ในการน าหลัก
คุณธรรมมาใช้ในการ
บริหารงานของผู้บริหาร
เทศบาลต าบลมาบแคด้วย
การจัดท าแผนปฏิบตัิการ
ป้องกันการทุจริตเพื่อ
ยกระดับคุณธรรมและ
ความโปร่งใส 

- - - - -  

2.2.2 มาตรการ No Gift 
Policy 

- - - - -  

2.2.3 มาตรการส่งเสรมิ
คุณธรรมและความโปร่งใส
ของเทศบาลต าบลมาบแค 

- - - - -  

2.2.4 กิจกรรมสร้าง
ความโปร่งใสในการ
พิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน 

- - - - -  

2.2.5 มาตรการออก
ค าสั่งมอบหมายงานของ
เทศบาลต าบลมาบแค 

- - - - -  

2.2.6 โครงการประเมิน
ความพึงพอใจของ
ประชาชนท่ีมีต่อการ
ให้บริการของเทศบาล
ต าบลมาบแค 

25,000 20,000 20,000 20,000 20,000  

2.2.7 มาตรการจัดท า
แผนปฏิบัติการป้องกันการ
ทุจริตเพื่อยกระดับ
คุณธรรมและความโปร่งใส 

- - - - -  

2.2.8 มาตรการป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อนของ
เทศบาลต าบลมาบแค 
 

- - - - -  



4 
 

มิติ 
ภารกจิตาม

มิต ิ
โครงการ/กจิกรรม/

มาตรการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 
หมาย
เหตุ งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 

 

2.3 
มาตรการลด
การใช้
ดุลพินิจใน
การ
ปฏิบัติงาน 

2.3.1 กิจกรรมการจัดท า
ข้อตกลงการปฏิบตัิ
ราชการของเทศบาลต าบล
มาบแค 

- - - - - - 

2.3.2 มาตรการกระจาย
อ านาจของเทศบาลต าบล
มาบแค 

- - - - -  

รวม 
1 โครงการ 2 กิจกรรม 
8 มาตรการ 

25,000 20,000 20,000 20,000 20,000 
 

 

มิติ 
ภารกจิตาม

มิต ิ
โครงการ/กจิกรรม/

มาตรการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 
หมาย
เหตุ งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 
3. การ
ส่งเสริม
บทบาท
และการมี
ส่วนร่วม
ของภาค
ประชาชน 

3.2 การรับ
ฟังความ
คิดเห็น การ
รับและ
ตอบสนอง
เรื่อง
ร้องเรียน/
ร้องทุกข์ของ
ประชาชน 
 

3.2.1 มาตรการจัดการ
เรื่องร้องทุกข์/ร้องเรียน
ของเทศบาลต าบลมาบแค 
 

- - - - -  

3.3 ส่งเสริม
การมีส่วน
ร่วมของภาค
ประชาชน 
และบูรณา
การทุกภาค
ส่วน เพื่อ
ต่อต้านการ
ทุจริต 

3.3.1 กิจกรรมส่งเสริม
ชุมชนเฝ้าระวังการทุจริต 

- - - - -  

รวม 1 กิจกรรม 1 มาตรการ  - - - - -  
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มิติ 
ภารกจิตาม

มิต ิ
โครงการ/กจิกรรม/

มาตรการ 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 
หมาย
เหตุ งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 
งบประมาณ

(บาท) 
4. การ
ยกระดับ
กลไกการ
ตรวจสอบ
การด าเนิน 
งานของ
องค์กร
ปกครอง
ส่วน
ท้องถิ่น 

4.1 การจัด
วางระบบ
ตรวจสอบ
ภายใน    
การควบคุม
ภายในและ
การบริหาร
ความเสีย่ง
การทุจริต 

4.1.1 โครงการจดัท า
แผนการตรวจสอบภายใน
ประจ าป ี

- - - - -  

4.1.2 กิจกรรมติดตาม
ประเมินผลการควบคมุ
ภายใน 

- - - - -  

4.1.3 มาตรการบริหาร
จัดการความเสีย่งการ
ทุจริตของเทศบาลต าบล
มาบแค 

- - - - -  

4.3 
มาตรการจัด
เรื่อง
ร้องเรียน
การทุจริต 

4.3.1 มาตรการจัดการใน
กรณไีด้ทราบ หรือรับแจ้ง 
หรือตรวจสอบพบการ
ทุจริตของเทศบาลต าบล
มาบแค 

- - - - -  

4.3.2 มาตรการจัดให้มี
ระบบและช่องทางการรับ
เรื่องร้องเรียนการทุจรติ
และประพฤติมิชอบของ
เทศบาลต าบลมาบแค 

- - - - -  

รวม 1 โครงการ 1 กิจกรรม 
3 มาตรการ  

- - - - -  

รวมท้ังสิ้น 
4   โครงการ             
4   กิจกรรม        

13  มาตรการ              

จ านวน 
55,000 

บาท 

จ านวน 
40,000 

บาท 

จ านวน 
40,000 

บาท 

จ านวน 
40,000 

บาท 

จ านวน 
40,000 

บาท 
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3. ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

ล าดับ รายการ มิติ งบประมาณ 

(บาท) 

เบิกจ่าย 

(บาท) 

สถานะ หมายเหตุ 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ
ด าเนินการได้ 

1 มาตรการส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมของ
เทศบาลต าบลมาบแค 

1 0.00 0.00    
ช่วงระยะเวลา 
ต.ค.-ธ.ค. 67 

2 โครงการเชิดชูเกียรติบุคลากรที่ปฏิบัติงานเป็นไปตาม
มาตรฐาน ด้วยความวิริยะ อุตสาหะ และซื่อสัตย์ สุจริต 

1 0.00 0.00    
ช่วงระยะเวลา 
เม.ย.-มิ.ย 68 

3 โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็กและเยาวชนต าบล
มาบแค (กิจกรรมโตไปไม่โกง) 

1 20,000.00 4,257    
ช่วงระยะเวลา 
ก.ค.-ก.ย. 68 

4 มาตรการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพ่ือ
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน 

2 0.00 0.00    
ช่วงระยะเวลา 
เม.ย.-มิ.ย. 68 

5 มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการน าหลักคุณธรรมมาใช้ใน
การบริหารงานของผู้บริหารเทศบาลต าบลมาบแคด้วยการ
จัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเ พ่ือยกระดับ
คุณธรรมและความโปร่งใส 

2 0.00 0.00    
ช่วงระยะเวลา 
ม.ค.-มี.ค. 68 

6 มาตรการ No Gift Policy 2 0.00 0.00    
ช่วงระยะเวลา 
ม.ค.-มี.ค. 68 

7 มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของเทศบาล
ต าบลมาบแค 

2 0.00 0.00    
ช่วงระยะเวลา 

ต.ค.67-มี.ค. 68 
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ล าดับ รายการ มิติ งบประมาณ 

(บาท) 

เบิกจ่าย 

(บาท) 

สถานะ หมายเหตุ 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ
ด าเนินการได้ 

8 กิจกรรมสร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน 2 0.00 0.00    ช่วงระยะเวลา 
ต.ค.67ก.ย. 68 

9 มาตรการออกค าสั่งมอบหมายงานของเทศบาลต าบล     
มาบแค 

2 0.00 0.00 
 

 
 ช่วงระยะเวลา 

ต.ค.-ธ.ค. 67 

10 โครงการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการ
ให้บริการของเทศบาลต าบลมาบแค 2 20,000.00 0.00 

 

 

 -ไม่ได้เบิกจ่าย
งบประมาณ 

ช่วงระยะเวลา 
ก.ค.-ก.ย. 68 

11 มาตรการจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเ พ่ือ
ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส 

2 0.00 0.00 
 

 
 ช่วงระยะเวลา 

ต.ค.-ธ.ค. 68 

12 มาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของเทศบาลต าบล
มาบแค 

2 0.00 0.00 
 

 
 ช่วงระยะเวลา 

ม.ค.-มี.ค. 68 

13 กิจกรรมการจัดท าข้อตกลงการปฏิบัติราชการของเทศบาล
ต าบลมาบแค 

2 0.00 0.00 
 

 
 ช่วงระยะเวลา 

ต.ค.-ธ.ค. 67 

14 มาตรการกระจายอ านาจของเทศบาลต าบลมาบแค 2 0.00 0.00  
  ช่วงระยะเวลา 

ต.ค.67-ก.ย. 68 

15 มาตรการจัดการเรื่องร้องทุกข์/ร้องเรียนของเทศบาลต าบล
มาบแค 

3 0.00 0.00 
 

 
 ช่วงระยะเวลา 

ต.ค.67-ก.ย. 68 
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ล าดับ รายการ มิติ งบประมาณ 

(บาท) 

เบิกจ่าย 

(บาท) 

สถานะ หมายเหตุ 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ
ด าเนินการได้ 

16 กิจกรรมส่งเสริมชุมชนเฝ้าระวังการทุจริต 3 0.00 0.00  
  ช่วงระยะเวลา 

ต.ค.67-ก.ย. 68 

17 โครงการจัดท าแผนการตรวจสอบภายในประจ าปี 4 0.00 0.00  
  ช่วงระยะเวลา 

ต.ค.-ธ.ค. 67 

18 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00    ช่วงระยะเวลา 
ต.ค. – ธ.ค. 68 

19 มาตรการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตของเทศบาล
ต าบลมาบแค 

4 0.00 0.00 
 

 
 ช่วงระยะเวลา 

ต.ค.-ธ.ค. 67 

20 มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบ หรือรับแจ้ง หรือตรวจสอบ
พบการทุจริตของเทศบาลต าบลมาบแค 

4  0.00 0.00 
 

 
 ช่วงระยะเวลา 

ต.ค.67-ก.ย.68 

21 มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบของเทศบาลต าบลมาบแค 

4 0.00 0.00 
 

 
 ช่วงระยะเวลา 

ต.ค.67-ก.ย. 68 
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0% 

แผนภูมิเปรียบเทยีบสถานะการด าเนินงานตามแผนปฏบัิตกิารป้องกันการทจุริต ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

อยูร่ะหวา่งการด าเนินการ ด าเนินการแลว้เสร็จ ไมส่ามารถด าเนินการได ้
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4. สรุปผลการน าแผนไปปฏิบัติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 รอบ 12 เดือน 

มิติ โครงการ งบประมาณ ร้อยละด าเนินการ 

ตามแผน 
ด าเนินการ

แล้ว 
ตามแผน 

ตาม 

เทศบัญญัติ 
ใช้จริง โครงการ งบประมาณ 

1 3 3 20,000.00 20,000.00 3,475.00 100.00 17.38 

2 11 11 20,000.00 20,000.00 0.00 100.00 0.00 

3 2 2 0.00 0.00 0.00 100.00 0.00 

4 5 4 0.00 0.00 0.00 80.00 0.00 

รวม 21 20 40,000.00 40,000.00 3,475.00 95.24 8.69 

โครงการ/งบประมาณ (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น) 

มิติที่ 1 มิติที่ 2 มิติที่ 3 มิติที่ 4 รวม 4 มิติ 

โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ 

3 20,000.00 11 20,000.00 2 0.00 5 0.00 21 40,000.00 

โครงการ/งบประมาณ (ตามเทศบัญญัติ/แผนการด าเนินงาน) 

มิติที่ 1 มิติที่ 2 มิติที่ 3 มิติที่ 4 รวม 4 มิติ 

โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ 

3 20,000.00 11 20,000.00 2 0.00 5 0.00 21 40,000.00 

การเบิกจ่ายงบประมาณ 

มิติ ตามแผนป้องกันฯ ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ การเบิกจ่าย 

มิติที่ 1 20,000.00 20,000.00 3,475.00 

มิติที่ 2 20,000.00 20,000.00 0.00 

มิติที่ 3 0.00 0.00 0.00 

มิติที่ 4 0.00 0.00 0.00 

รวม 4 มิต ิ 40,000.00 40,000.00 3,475.00 
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สถานะโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

โครงการขั้น
ต่ าตามที่
ป.ป.ช. 
ก าหนด 

โครงการ
ทั้งหมด 

บรรจุในเทศ
บัญญัติ/แผน
ด าเนินงาน 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ
ด าเนินการ

ได้ 

ผลการน า
แผนฯไป
ปฏิบัติคิด

จาก
โครงการ 
ขั้นต่ า 

ระดับการน า
แผนไปปฏิบัติ 

15 21 1 1 20 0 100.00 มาก 

5. ปัญหา/อุปสรรค/ข้อเสนอแนะ 

 ไม่มี 

 



Mabkhae Subdistrict Municipality
เทศบาลตำบลมาบแค



 

บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  เทศบาลต าบลมาบแค (ส านักปลัดเทศบาลฯ ฝ่ายอ านวยการ งานนิติการ) 
ที ่   นฐ  54001/930    วันที ่     21    พฤศจิกายน     2568       

เรื่อง     รายงานผลการติดตามและประเมินผลการน าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตฯไปสู่การปฏิบัติ               
รอบ 12 เดือน ประจ าปีงบประมาณ 2568  

เรียน    นายกเทศมนตรีต าบลมาบแค  

เรื่องเดิม 
 ตามที่เทศบาลต าบลมาบแค ได้ด าเนินการจัดท าและประกาศใช้แผนปฏิบัติการป้องกันการ

ทุจริตฯ (พ.ศ. ๒๕๖6-๒๕70) และส านักงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้ให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ด าเนินการรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตฯ (พ.ศ. ๒๕๖6-๒๕70) 
ในแต่ละปีงบประมาณ จ านวน 2 รอบต่อปี คือ รอบ ๖ เดือน (ภายในเดือนเมษายน) รอบ ๑๒ เดือน (ภายใน
เดือนตุลาคม) ผ่านระบบรายงานและติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ระบบ e-PlanNACC) นั้น 

ข้อเท็จจริง 
ส านักปลัดฯ ได้ด าเนินการรายงานผลการปฏิบัติงานผ่านระบบรายงานและติดตาม

ประเมินผล หรือ ระบบ e-PlanNACC รอบ 12 เดือน ประจ าปีงบประมาณ 2568 เรียบร้อยแล้ว 

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
ส านักปลัดเทศบาลฯ เห็นควรด าเนินการ ดังนี้ 
1. จัดท าเล่มรายงานผลการน าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตฯไปสู่การปฏิบัติรอบ        

12 เดือน ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖8 รายละเอียดตามเอกสารที่แนบท้ายมาพร้อมบันทึก 
2. จัดท าประกาศเทศบาลต าบลมาบแค เรื่อง รายงานผลการติดตามและประเมินผล

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตฯ ประจ าปีงบประมาณ 2568 รอบ 12 เดือน เพ่ือประกาศให้ประชาชนทราบ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  
 

 
    

  (นางสาวปุณณดา  อินทิวร) 
                  นิติกรช านาญการ 
 
 
       (นายวรพันธุ์  เฉลยวาเรศ) 
         หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ 
 
 
           (นางสาวกุณณภา  เสียงเจริญ) 
                       หัวหน้าส านักปลัดเทศบาลต าบลมาบแค 
 

  



- ๒ - 
 

 
 
 
  (นางสาวประภัสสร ศรีสมุทร) 
     รองปลัดเทศบาล รักษาราชการ 

                              ปลดัเทศบาลต าบลมาบแค 
 

 
 

                  (นายปัญญาวัฒน์ ธนะตระกูลพานิช) 
                              นายกเทศมนตรีต าบลมาบแค 

 
 


