
 

บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  เทศบาลต าบลมาบแค (ส านักปลัดเทศบาลฯ ฝ่ายอ านวยการ งานนิติการ) 
ที ่   นฐ  54001/231    วันที ่    27     มีนาคม     2566       

เรื่อง    รายงานผลตามแนวทางการขับเคลื่อน นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ รอบ 6 เดือน
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566  

เรียน    นายกเทศมนตรีต าบลมาบแค  

1. ตามที่เทศบาลต าบลมาบแค ได้เข้าร่วมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ซึ่งได้ก าหนดตัวชี้วัดในการประเมิน ตัวชี้วัด
ย่อยที่ 10.1 การด าเนินการเพ่ือป้องกันการทุจริต ประกอบกับส านักงานคณะกรรมการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (ป.ป.ท.) ได้วางแนวทางการขับเคลื่อน “นโยบาย No Gift Policy” จากการ
ปฏิบัติหน้าที่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  มี 3 ขั้นตอนส าคัญ สรุปได้ดังนี้ (1) ประกาศเจตนารมณ์
นโยบาย No Gift Policy ของหน่วยงาน (2) ปลูกจิตส านึกหรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร และ (3) ประเมินผล
การก ากับติดตาม และการรายงานผล รวมทั้งประสานงานให้รายงานผลการด าเนินงานรอบ 6 เดือน ด้วย นั้น 

2. ส านักปลัดฯ ได้ด าเนินการตามแนวทางการขับเคลื่อน นโยบาย No Gift Policy ฯ ดังนี้ 
2.1 ส านักปลัดฯ ได้จัดท าประกาศเทศบาลต าบลมาบแค เรื่อง นโยบาย No Gift Policy 

จากการปฏิบัติหน้าที่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ลงวันที่ 22 ธันวาคม 2566 ซึ่งเป็นประกาศของ
ผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงานเพ่ือให้บุคคล หน่วยงาน สังคม หรือสาธารณชน รับรู้ว่าเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนใน
หน่วยงานจะไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ และมีการเผยแพร่ประกาศสู่สาธารณะ 
บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงานเรียบร้อยแล้ว อีกทั้งนายกเทศมนตรีต าบลมาบแคได้มอบนโยบายในการปฏิบัติ
หน้าที่ให้เป็นไปตามประกาศฯ เรื่อง นโยบาย No Gift Policy ฯ ในการประชุมพนักงานเทศบาลต าบลมาบแค 
เมื่อวันที่ 29 ธันวาคม พ.ศ.2565 

2.2 ส านักปลัดฯ จัดกิจกรรมเชิงสัญลักษณ์ตามนโยบายNo Gift Policy จากการปฏิบัติ
หน้าที่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เมื่อวันที่ 11 มกราคม 2566 โดยนายสาธิต สอนพา รอง
นายกเทศมนตรีต าบลมาบแค ร่วมกับคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาลต าบลมาบแค และพนักงานเทศบาล
ต าบลมาบแค บริเวณหน้าอาคารส านักงานเทศบาลต าบลมาบแค เพ่ือเป็นการแสดงเจตนารมณ์ร่วมกันในการ
ปฏิบัติงานให้มีคุณธรรม จริยธรรม ความโปร่งใสมากยิ่งขึ้น ลดการทุจริตคอร์รัปชั่น และปลูกฝังจิตส านึกสร้าง
วัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ มีค่านิยม
ในทางสุจริต และมีจิตบริการ และได้ประชาสัมพันธ์กิจกรรมดังกล่าวบนเว็บไซต์หลักของหน่วยงานเรียบร้อย
แล้ว 

2.3 ส านักปลัดฯ ได้จัดท ารายงานผลตามแนวทางการขับเคลื่อน นโยบาย No Gift 
Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ รอบ 6 เดือนประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ตามแบบฟอร์มที่ก าหนด
เรียบร้อยแล้ว รายละเอียดปรากฎตามเอกสารแนบท้าย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 
 

    

(นางสาวชนิดาภา ปิยนันท์จรัสศรี) 
                   หวัหน้าส านักปลัดเทศบาลต าบลมาบแค 
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 (นายน้ าใจ   เผือกเสน่ห์) 
            ปลัดเทศบาลต าบลมาบแค 

 

 
 

                  (นายปัญญาวัฒน์ ธนะตระกูลพานิช) 
                  นายกเทศมนตรีต าบลมาบแค 

 



 

 

 

 

เอกสารแนบท้าย 

 

 

 
 



แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  

ชื่อหน่วยงาน :   เทศบาลต าบลมาบแค    ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน   
  รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ของ
หน่วยงานข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 
ล าดับ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 เทศบาลต าบลมาบแค 22 ธันวาคม 2565 ประกาศเทศบาลต าบลมาบแค เรื่อง นโยบาย No Gift 
Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบ 1 

2 เทศบาลต าบลมาบแค 26 ธันวาคม 2565 ประชาสัมพันธ์ เรื่อง ประกาศเทศบาลต าบลมาบแค 
เรื่อง นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 บนเว็บไซต์ของ
เทศบาลต าบลมาบแค รายละเอียดปรากฏตามเอกสาร
ประกอบ 2 

 

2. การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
ล าดับ ชื่อหน่วยงาน วันที่

ด าเนินการ 
รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 เทศบาลต าบลมาบแค 22 
ธันวาคม 
2565 

ได้แจ้งเวียนประกาศเทศบาลต าบล   มาบแค 
เรื่อง นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติ
หน้าที่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566  เป็น
หนังสือให้บุคคลในสังกัดทุกคนทราบและถือ
ปฏิบัติโดยการลงนามในแบบรับทราบ 

รายละเอียด
ปรากฏตาม
เอกสาร
ประกอบ 3 

2 เทศบาลต าบลมาบแค 29 
ธันวาคม 
2565 

ประชุมพนักงานเทศบาลต าบลมาบแค มอบ
นโยบายในการปฏิบัติงานตามประกาศเทศบาล
ต าบลมาบแค เรื่อง นโยบาย No Gift Policyฯ 
และปฏิบัติหน้ าที่ ให้ เป็น ไปตามประมวล
จริยธรรมฯ 

รายละเอียด
ปรากฏตาม
เอกสาร
ประกอบ 4 

3 เทศบาลต าบลมาบแค 11 
มกราคม 
2566 

กิจกรรมเชิงสัญลักษณ์ตามประกาศฯ นโยบาย 
No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 

รายละเอียด
ปรากฏตาม
เอกสาร
ประกอบ 5 
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3. รายงานการรับของขวัญและของก านัลนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน(ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ 
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อื่น ๆ - 
รับในนาม 
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
 

ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน(ครั้ง) 
การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ 
1) ส่งคืนให้แก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อื่น ๆ โปรดระบุ - 

4. ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการของหน่วยงาน 
 วัฒนธรรมประเพณีปฏิบัติเกี่ยวกับค่านิยมการให้และรับของขวัญในช่วงเทศกาลต่าง ๆ โดยหน่วยงาน
ภายนอกหรือองค์กรเอกชนที่ยังมีค่านิยมในการมอบของขวัญเพ่ือแสดงความเคารพ จึงท าให้เป็นอุปสรรคต่อ
การปฏิบัติตามนโยบาย           

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 หน่วยงานควรปลูกฝังและสร้างจิตส านึกโดยเริ่มจากคนในองค์กรในการไม่รับของขวัญและของก านัล
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ผ่านการจัดกิจกรรมในรูปแบบต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง เช่น การโครงการอบรมเพ่ือ
สร้างความรู้ความเข้าใจตามแนวทางดังกล่าวอย่างถูกต้องพร้อมทั้งได้ทราบถึงโทษที่จะได้รับ และควร
ประชาสัมพันธ์สร้างการรับรู้เกี่ยวกับนโยบายไม่รับไม่ให้ของขวัญแก่บุคคลหรือหน่วยงานภายนอกให้ทั่วถึง 
            
 
 
       ลงชื่อ        
              (นายปัญญาวัฒน์ ธนะตระกูลพานิช) 
         นายกเทศมนตรีต าบลมาบแค 
        
 
 



 

 

 

 

เอกสารประกอบ 1 

 

 

 

 



 

 

 
 
 
 
 

ประกาศเทศบาลต าบลมาบแค 
เรื่อง    นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566  

 
   

  ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 2563 ได้เห็นชอบแผนการปฏิรูปประเทศด้านการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) โดยก าหนดให้มีการขับเคลื่อนเพ่ือด าเนิน
กิจกรรมปฏิรูปที่ส าคัญ (Big Rock) กิจกรรมปฏิรูปที่ 4 พัฒนาระบบราชการไทยให้โปร่งใสไร้ผลประโยชน์ ซึ่ง
เป้าหมายที่ 1 ข้อ 1.1 “ให้หน่วยงานของรัฐทุกหน่วยงานประกาศตนเป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่
รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)” นั้น 

  ในการนี้ เพ่ือขับเคลื่อนกิจกรรมการปฏิรูปตามแผนการปฏิรูปประเทศข้างต้น สร้างความ
โปร่งใสภายในหน่วยงาน สร้างค่านิยมในการปฏิบัติหน้าที่ และพึงปฏิบัติให้เป็นวัฒนธรรมสุจริตของเทศบาล
ต าบลมาบแค จึงประกาศนโยบายให้ผู้บริหาร พนักงาน เจ้าหน้าที่ และบุคลากรในสังกัดทุกคนไม่รับของขวัญ
และของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  ทั้งก่อน ในขณะ และหลังปฏิบัติหน้าที่ที่จะ
ส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต ทุกวาระเทศกาลและโอกาสพิเศษต่าง ๆ 
เว้นแต่กรณีจ าเป็นไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การรับของขวัญหรือของก านัล และประโยชน์
อ่ืนใดตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการให้หรือการรับของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ.2544 
ประกอบประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สิน
หรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ.2563 

  ทั้งนี้ กรณีที่มีความจ าเป็นและหลีกเลี่ยงไม่ได้ ที่จะต้องรับของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใด และ
ไม่สามารถส่งคืนเจ้าของได้ ให้บุคลากรผู้นั้นรายงานรายละเอียดข้อเท็จจริงเกี่ยวกับการรับทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์ดังกล่าวให้ผู้บังคับบัญชาทราบโดยเร็ว โดยใช้แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย 
No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ที่ก าหนดไว้แนบท้ายประกาศฉบับนี้ 

  จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน และให้ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ บุคลากรในสังกัดทุกคนถือ
ปฏิบัติตามนโยบายอย่างเคร่งครัดต่อไป 
 

สั่ง        ณ        วันที่          22        เดือน        ธันวาคม       พ.ศ. ๒๕๖5  
 
 
 
 

            (นายปัญญาวัฒน์ ธนะตระกูลพานิช) 
                          นายกเทศมนตรีต าบลมาบแค 
 



 

 

 

 

เอกสารประกอบ 2 

 

 

 

 



 
 

 ประชาสัมพันธ์ เรื่อง ประกาศเทศบาลต าบลมาบแค เรื่อง นโยบาย No Gift Policy จากการ
ปฏิบัติหน้าที่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 บนเว็บไซต์ของเทศบาลต าบลมาบแค 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

เอกสารประกอบ 3 

 

 

 

 







 

 

 

 

เอกสารประกอบ 4 

 

 

 

 



 
 

การประชุมพนักงานเทศบาลต าบลมาบแค เมื่อวันที่ 29 ธันวาคม 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

เอกสารประกอบ 5 

 

 

 

 
 



 
 

 กิจกรรมเชิงสัญลักษณ์ตามประกาศฯ นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 

 

 


