
 



 
 

ค าน า 
 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลมาบแค ได้รายงานผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจ าปี พ.ศ. 2565 ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 ของเทศบาลมาบแค โดยได้ด าเนินการตามกระบวนการผ่านนายกเทศมนตรีต าบลมาบแค        
สภาเทศบาลต าบลมาบแค และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลมาบแค โดยมีการตั้งข้อสังเกต
และข้อเสนอแนะเรียบร้อยแล้ว 

 นายกเทศมนตรีต าบลมาบแค ได้ประกาศรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
เทศบาลต าบลมาบแค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ตามประกาศเทศบาลต าบลมาบแค เรื่อง รายงานผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจ าปี พ.ศ. 2565 ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 ลงวันที่ 31 ธันวาคม 2565  และได้แจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้องแล้วพร้อมทั้ง
ด าเนินการตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 

 รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลมาบแค ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 เป็นรายงานผลเพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นของเทศบาลต าบลมาบ
แคและการวางแผนพัฒนาท้องถิ่นอย่างหนึ่งที่จะช่วยตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของเทศบาลต าบลมาบ
แครวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดียิ่งขึ้น มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ทราบถึงความก้าวหน้าการ
ด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผลการด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการ
พัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ เป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน 
โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์บริการสาธารณะ หรือการยกเลิกโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์
บริการสาธารณะที่ไม่เหมาะสม หรือหมดความจ าเป็นของเทศบาลต าบลมาบแคและทราบถึงสถานภาพการ
บริหารการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลต าบลมาบแค ทั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปี/เพ่ิมเติม การใช้
จ่ายเงินสะสม การใช้จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจรวมถึงการโอนและการแก้ไขเปลี่ยนแปลงค าชี้แจงงบประมาณ
ด้วย 

 ดังนั้น ส านัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ของเทศบาลต าบลมาบแค จึงต้องน ารายงานผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจ าปี พ.ศ. 2565 ประจ าปีงบประมาณ     
พ.ศ. 2565 ของเทศบาลต าบลมาบแคไปด าเนินการปรับปรุง แก้ไข หรือพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจของส านัก 
กอง ฝ่ายต่าง ๆ ให้สอดคล้องกับความเห็นและความต้องการของนายกเทศมนตรีต าบลมาบแค สภาเทศบาล
ต าบลมาบแค คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลมาบแค และประชาชนในเขตเทศบาลต าบล    
มาบแคต่อไปตามหน้าที่และอ านาจที่สามารถด าเนินการได้   

  
 

        เทศบาลต าบลมาบแค 
      อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 

                                                                                                   ธันวาคม  2565 
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บทสรุปของผู้บริหาร 
 

    รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะ
ประจ าปี พ.ศ. 2565 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของเทศบาลต าบลมาบแค โดยคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลมาบแค ได้ด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยด าเนินการ                 
ตามกระบวนการ ขั้นตอนต่าง ๆ ตามที่กฎหมาย ระเบียบ หนังสือราชการก าหนดไว้ 
    การประเมินแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ท าให้ได้ทราบถึงจุดอ่อน       
จุดแข็งของเทศบาลต าบลมาบแค ว่าจะด าเนินการพัฒนาท้องถิ่นอย่างไรในปัจจุบันและอนาคตจาก “วิสัยทัศน์”  
ที่ก าหนดไว้ ผลการประเมินในภาพรวมอยู่ในเกณฑ์การด าเนินการที่ดี 
    จากวิสัยทัศน์ของเทศบาลต าบลมาบแค ก าหนดว่า “ต าบลมาบแคน่าอยู่ คุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อมดี 
ยึดมั่นธรรมาภิบาล”  ถือเป็นการก าหนดเป้าหมายในการด าเนินงานเทศบาลต าบลมาบแค ที่ต้องการให้ประชาชน องค์กร
ภาคประชาสังคม หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรการกุศล หน่วยธุรกิจ กลุ่มประชาสังคม และผู้มีส่วนได้เสียในเขต
เทศบาลต าบลมาบแค ได้รับการสนับสนุน ส่งเสริม บริการ อนุมัติ อนุญาตได้อย่างเหมาะสม ถูกต้อง สะดวกและรวดเร็วใน
การจัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชนในท้องถิ่น 
    รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะ
ประจ าปี พ.ศ. 2565 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของเทศบาลต าบลมาบแค สรุปในภาพรวมของประเด็นยุทธศาสตร์ที่
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่ได้ก าหนดไว้นั้น พบว่า 

    ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
       จ านวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจ าปี พ.ศ. 2565 
มีจ านวน 19 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 20,000,020 บาท มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสม) จ านวน 17 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 8,157,100 บาท    
มีการน าไปด าเนินการจริงจ านวน 15 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 5,581,185.54 บาท   

    ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
       จ านวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจ าปี พ.ศ. 2565 
มีจ านวน 3 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 55,000 บาท มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 จ านวน 1 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 40,000 บาท มีการน าไปด าเนินการจริง จ านวน 1 โครงการ 
จ านวนเงินงบประมาณ 39,910 บาท   

    ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
       จ านวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจ าปี พ.ศ. 2565 
มีจ านวน 31 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 2,198,000 บาท มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 จ านวน 25 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ  2,653,163  บาท มีการน าไปด าเนินการจริง
จ านวน 12 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 2,112,485.20 บาท  

    ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม    
       จ านวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจ าปี พ.ศ. 2565 
มีจ านวน 5 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 110,000 บาท มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 จ านวน 4 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 60,000 บาท มีการน าไปด าเนินการจริงจ านวน 0 โครงการ 
จ านวนเงินงบประมาณ 0 บาท   



 

    ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร  
        จ านวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจ าปี พ.ศ. 2565 
มีจ านวน 11 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 755,000 บาท มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 จ านวน 5 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ  466,800 บาท มีการน าไปด าเนินการจริง    
จ านวน 2 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 134,709 บาท  

    ประเภทครุภัณฑ์บริการสาธารณะ 
       จ านวนครุภัณฑ์บริการสาธารณะที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะ
ประจ าปี พ.ศ. 2565 มีจ านวน 15 รายการ จ านวนเงินงบประมาณ 10,352,500 บาท มีการน าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จ านวน  6 รายการ จ านวนเงินงบประมาณ 1,897,500 บาท มีการน าไป
ด าเนินการจริงจ านวน 3 รายการ จ านวนเงินงบประมาณ 1,072,404 บาท 

    การติดตามและประเมินผล 

     ในการส ารวจครั้งนี้ ได้ขอความร่วมมือจาก ก านัน ผู้ใหญ่บ้านทุกหมู่  ในการประชาสัมพันธ์
ให้ประชาชนในเขตพ้ืนที่ความรับผิดชอบแต่ละหมู่บ้าน และผู้มาติดต่อราชการ ณ ส านักงานเทศบาลต าบลมาบ
แคกรอกแบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลมาบแคในภาพรวม 

   ผลการส ารวจ 
         จากการเก็บข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง และน ามาค านวณร้อยละจากกลุ่มตัวอย่าง ๕๕๐ ราย   
ในส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป พบว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็น เพศชาย คิดเป็นร้อยละ 51.09  เพศหญิง คิด
เป็นร้อยละ 48.91 และพบว่าช่วงอายุ 3๑ - 4๐ ปี ตอบแบบสอบถามมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 22.73 
รองลงมาช่วงอายุ 51 – 6๐ ปี คิดเป็นร้อยละ 21.45 การศึกษาพบว่าระดับประถมศึกษา มากที่สุด คิดเป็น
ร้อยละ 41.45 รองลงมาระดับปริญญาตรี คิดเป็นร้อยละ 23.82 อาชีพพบว่ารับจ้าง มากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 
28.36  รองลงมา อาชีพเกษตรกร คิดเป็นร้อยละ 24.55  ในส่วนที่ ๒ ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมมากน้อยเพียงใด พบว่ามีความพึงพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 41.98      
มีความพึงพอใจ คิดเป็นร้อยละ 52.73 และไม่พอใจ คิดเป็นร้อยละ 5.30 รายละเอียดดังนี้ 

 ผลการด าเนินงานความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลมาบแคในภาพรวม 

 

ประเด็น 
พอใจมาก
ร้อยละ 

พอใจ  
ร้อยละ 

ไม่พอใจ
ร้อยละ 

๑) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 46.36 49.82 3.82 
๒) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 42.73 52.36 4.91 
๓) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 39.45 54.00 6.55 
๔) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 44.36 52.36 3.27 
๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 36.91 59.27 3.82 
๖) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 41.64 52.73 5.64 
๗) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน  
    ในท้องถิ่น 41.27 50.73 8.00 

๘) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 43.09 50.55 6.36 
ภาพรวม 41.98 52.73 5.30 



 

       สรุปในภาพรวมประเด็น ความพึงพอใจอยู่ในระดับปานกลาง เนื่องมาจากประชาชนบางส่วนอาจ
ไม่ทราบถึงข้อมูลข่าวสารที่เทศบาลต าบลมาบแค ประชาสัมพันธ์ ไม่ว่าจะเป็นพ้ืนที่ห่างไกล ไม่ได้อยู่ในพ้ืนที่เป็น
ประจ า จึงควรให้มีการประชาสัมพันธ์ในรูปแบบอ่ืน ๆ เพ่ือให้ประชาชนทราบอย่างทั่วถึง เช่น หอกระจายข่าว
ตามหมู่บ้าน การออกรถเคลื่อนที่ประกาศให้ประชาชนทราบ การประสานงานกันระหว่างหน่วยงานกับผู้น า
ชุมชน  ซึ่งเป็นเครื่องมือในการรับรู้ข้อมูลข่าวสารของประชาชนในพ้ืนที่กว้างขึ้น เข้าถึงกลุ่มคนมากขึ้น และเพ่ิม
การมีส่วนร่วมของประชาชนกับเทศบาลต าบลมาบแค เพ่ือประชาชนจะได้มีส่วนร่วมในการด าเนินงาน / 
กิจกรรมมากขึ้น ท าให้ระดับความพึงพอใจในภาพรวมเพ่ิมข้ึนในปีต่อไป  

    ผลการประเมินผลภารกิจของเทศบาลต าบลมาบแค ซึ่งเกิดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจ าปี พ.ศ. 2565 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ครั้งนี้ เป็นไปตามหลัก     
ธรรมาภิบาล มีความถูกต้องตามหลักการเชิงพ้ืนที่ บริบทของเทศบาลต าบลมาบแค และเป็นไปตามหลักวิชาการในการ
ก ากับ ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลมาบแค และผู้บริหารเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล
ข้าราชการ พนักงานของเทศบาลต าบลมาบแค จะได้น าไปด าเนินการปรับปรุง แก้ไข พัฒนาท้องถิ่นให้ดียิ่งขึ้นและพึงพอใจ
ของประชาชนให้มากที่สุดต่อไป 
   
                               นายกเทศมนตรีต าบลมาบแค 
                  ธันวาคม  2565 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ส่วนท่ี 1 
บทน า 

 
1. ความส าคัญของการตดิตามและประเมินผล 

การติดตาม (Monitoring) และการประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมายไม่
เหมือนกันแต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้นายกเทศมนตรี 
สภาเทศบาล และข้าราชการเทศบาลต าบลมาบแค สามารถก ากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่น
ตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์บริการสาธารณะได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลมาบแค จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความส าคัญ 
ดังนี้ 

1.1 ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์บริการ
สาธารณะ เพ่ือการพัฒนาเทศบาลมาบแค ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนด
ไว้หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการด าเนินงาน 

1.2 ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาเทศบาลมาบแค ตรวจสอบดูว่าแผนงาน 
โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์บริการสาธารณะเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ 
และคุณภาพตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้หรือไม่อย่างไร 

1.3 ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ เพียงใด                 
มีปัญหาอุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือ
การพัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 

2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
   การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ครุภัณฑ์        
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ด าเนินการไปแล้วว่าสิ่งใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์บริการสาธารณะหรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นนั้น ว่ามีปัญหาใด
ควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็น
เพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ ดังนี้ 
   2.1 เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นของเทศบาลต าบลมาบแคและการวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นอย่างหนึ่งที่จะช่วยตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของเทศบาลมาบแค รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงาน
ให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 
   2.2 เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผลการ
ด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
   2.3 เพ่ือเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ กิจกรรม งานต่าง  ๆ
ครุภัณฑ์บริการสาธารณะ หรือการยกเลิกโครงการกิจกรรม งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์บริการสาธารณะที่ไม่เหมาะสมหรือหมด
ความจ าเป็นของเทศบาลต าบลมาบแค 
   2.4 เ พ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ ายงบประมาณของเทศบาล ต าบลมาบแค              
ทั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปี/เพ่ิมเติม การใช้จ่ายเงินสะสม การใช้จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจรวมถึงการโอน
การแก้ไขเปลี่ยนแปลงค าชี้แจงงบประมาณด้วย 
 



๒ 
 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
 3.1 ระเบียบและหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
       3.1.1 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 
                (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
                (2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
                (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล แผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน    
นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า สามสิบวัน
โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
                (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามทีเ่ห็นสมควร 
       3.1.2 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 3867 ลงวันที่ 6 กรกฎาคม          
พ.ศ. 2564 เรื่อง แนวทางการด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้ก าหนดไว้
ในข้อ 5. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามข้อ 29(3) และข้อ 30(5) ของระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ให้ด าเนินการอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกปีนั้น 
กรอบระยะเวลาดังกล่าวให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่น
เสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ สภาท้องถิ่นและ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นสามารถประชุมเพ่ือรับทราบและพิจารณาเรื่องดังกล่าวได้ตามความเหมาะสม 

 3.2 การด าเนินการติดตามและประเมินผล 
       คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลมาบแค มีจ านวน 11 คน 
ประกอบด้วย 
       (1) สมาชิกสภาเทศบาลต าบลมาบแคที่สภาเทศบาลต าบลมาบแค คัดเลือก จ านวน 3 คน  
       (2) ผู้แทนประชาคมทอ้งถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นเทศบาลต าบลมาบแค คัดเลือก จ านวน 2 คน  
       (3) ผู้แทนหน่วยงานที่เก่ียวข้องที่นายกเทศมนตรีต าบลมาบแค คัดเลือก จ านวน 2 คน  
       (4) หัวหน้าส่วนการบริหารเทศบาลต าบลมาบแค ที่คัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน  
       (5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่นายกเทศมนตรีต าบลมาบแค คัดเลือก จ านวน 2 คน  
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คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลมาบแค  ได้รับการแต่งตั้งจาก 
นายกเทศมนตรีต าบลมาบแค ตามค าสั่งที่ 590/2564  ลงวันที่  11  สิงหาคม  2564 ค าสั่งที่ 597/2564     
ลงวันที่ 13 สิงหาคม 2564 ค าสั่งที่ 750/2564 ลงวันที่ 18 ตุลาคม 2564 และค าสั่งที่ 859/2565     
ลงวันที่ 19 ตุลาคม 2565 ซึ่งคณะกรรมการประกอบด้วย 
 1. นายสุวรรณ    พ่ึงบุญ     ประธานคณะกรรมการ 
  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลมาบแค เขตเลือกตั้งที่ 2 
 2. นายกฤตธัช    กือเย็น      กรรมการ 
  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลมาบแค เขตเลือกตั้งที่ 1 
 3. นางสาววารุณี  เหล่างาม     กรรมการ 
  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลมาบแค เขตเลือกตั้งที่ 1 
 4. นายทวน ชื่นชม          กรรมการ 
  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น  หมู่ที่ 1 บ้านหนองอ้อ 
 5. นายสมใจ   ถิ่นมาบแค         กรรมการ 
  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น  หมู่ที่ 9 บ้านสวนใหม่ 
 6. นายสุริยา ไกรวัญเกสบุตร         กรรมการ 
  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลมาบแค 
  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 7. นางสาวระวีวรรณ ศรีคต         กรรมการ 
  ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดพะเนียงแตก 
  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 8. นายคิมหันต์   เพียรพ่วงพันธ์             กรรมการ 
  ผู้อ านวยการกองช่าง     
 9. นายวัชรวงค์ ถิ่นมาบแค     กรรมการ 
  ผู้ทรงคุณวุฒิ  
 10. นายบุญธรรม เสือค า      กรรมการ 
  ผู้ทรงคุณวุฒิ  

 11. นางสาวประภัสสร    ศรีสมุทร    กรรมการและเลขานุการ 
  รองปลัดเทศบาลต าบลมาบแค 
 

 ซึ่งคณะกรรมการฯ ได้พิจารณาการก าหนดโครงการและงบประมาณไว้ในยุทธศาสตร์ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่นเทศบาลต าบลมาบแค  
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลมาบแค ต้องด าเนินการให้
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
 (1) ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นโดย      
การก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับเทศบาลต าบลมาบแค 
 (2) ด าเนินการติดตามและประเมินแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่
ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
 (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ 
นายกเทศมนตรีต าบลมาบแค เพ่ือด าเนินการต่อไป 
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3.3 การรายงานผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลมาบแค มีอ านาจหน้าที่ในการ
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายกเทศมนตรีต าบลมาบแค 
เพ่ือให้นายกเทศมนตรีต าบลมาบแค เสนอต่อสภาเทศบาลต าบลมาบแคและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของ
เทศบาลต าบลมาบแค โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

 

 

 

 

• การรายงานผล/ขั้นตอนการรายงานผล  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 0357 ลงวันที่ 19 มกราคม 2561  
 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/2931 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวน

แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. (2561-2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 
2562 

  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565   

คณะกรรมการตดิตาม
และ ประเมินผล
แผนพฒันา 
 

นายกเทศมนตรี สภาเทศบาล คณะกรรมการ
พฒันาทอ้งถ่ิน 

คณะกรรมการตดิตาม
และประเมินผล

เทศบาลต าบลมาบแค 

 
นายกเทศมนตรีต าบล

มาบแค 

 
สภาเทศบาลต าบล

มาบแค 

 
นายกเทศมนตรีต าบล

มาบแค 
 

คณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่นของเทศบาล

ต าบลมาบแค 

 
นายกเทศมนตรีต าบล

มาบแค 

รายงานผล เสนอ 

เสนอ เสนอ 

 
เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอ
ความเห็น 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอ
ความเห็น 

ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบ ในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับ
แต่วัน รายงานผลและเสนอความเห็น
ดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่ น้อยกว่าสามสิบวัน 
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เรื่อง ซักซอ้มแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือจัดท าบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ 

4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
4.1 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลมาบแคก าหนดระเบียบวิธีใน

การติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  4.1.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมี
องค์ประกอบใหญ่  ๆที่ส าคัญ 3 ประการ คือ  
       1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
       2) เครื่องมือ   
       3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ  
  4.2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้แก่  
      1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นมีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความผันแปรของ
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้  
      2) โดยการส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบโครงการ
จัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลมาบแคต้องจด
บันทึก (record) สังเกต (observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ของเทศบาลต าบลมาบแค จะด าเนินการในพ้ืนที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรของเทศบาลต าบลมาบแค เป็น
ข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการของประชาชน สภาพพ้ืนที่ต่าง ๆ ของเทศบาลต าบลมาบแค   ซึ่งศึกษา
ได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 

4.2 เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลมาบแค เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือ

เทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลมาบแค     ใช้ในการเก็บข้อมูล
การติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลมาบแค ได้คิดสร้างไว้เพ่ือใช้ในการติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัด
ความพึงพอใจ  มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ แบบต่าง ๆ ที่ก าหนดขึ้น เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องมือการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires) แบบสัมภาษณ์  (Interview)  และแบบ
สังเกตการณ ์ (Observation) เป็นต้น โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อ านาจหน้าที่ ภารกิจของเทศบาลมาบแค รวมถึงผู้มีส่วน
ได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ   ที่ได้ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงน า
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงในพ้ืนที่หรือภาคสนาม  ด าเนินการ
ส ารวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป 

หนังสือกระทรวงมหาดไทยและคู่มือของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ดังนี้     
-  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๔๘๓๐  ลงวันที่  ๒๒  พฤศจิกายน  

๒๕๕๖  เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๐)      
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

-  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๗๐๓  ลงวันที่ ๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๘       
เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
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-  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันที่ ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙        
เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

-  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่  มท ๐๘๑๐.๓/ว ๕๗๙๗  ลงวันที่ ๑๐ ตุลาคม  ๒๕๕๙       
เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔)  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562      
เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

-  คู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดท าและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นร่วมกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์) 

-  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือจัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะ 

5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีประโยชน์ที่ส าคัญคือการน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ 

ระหว่างด าเนินโครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์
ของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลมาบแค จึงแยกเป็นหัวข้อได้ดังนี้ 
       5.1 ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการตาม
โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์บริการสาธารณะซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  

5.2 ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบันและ
อนาคต 

5.3 ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

5.4 สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ 
ที่จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น ท าให้ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้
เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 

5.5 กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ กระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา 
ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 

5.6 ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในเทศบาลต าบลมาบแค แต่ละคน แต่ละ ส านัก/กอง/ฝ่าย   ต่าง ๆ 
มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายการพัฒนาของ เทศบาล
ต าบลมาบแค เกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลและ
ประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตเทศบาลมาบแค  

5.7 เป็นเครื่องมือส าคัญในการตรวจสอบว่า “วิสัยทัศน์” ของเทศบาลต าบลมาบแค ที่ก าหนดไว้นั้นได้
บรรลุผลตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ หรือบรรลุผลตามเป้าหมายมากน้อยเพียงใด และมีความสอดคล้องกับการ
ก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นอย่างไรในการขับเคลื่อนโครงการพัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุผลส าเร็จ



 

 

ส่วนท่ี 2 
การติดตามและประเมนิผล 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
 จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลมาบแค ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบล    
มาบแค ในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 
          1.1.1 จ านวนยุทธศาสตร์ 5 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย  
        1) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
        2) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  
        3) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม  
        4) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม   
        5) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการที่ดี  
      1.1.2   ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้อง
แผนพัฒนาทอ้งถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ผลเป็นดังนี้  

ล าดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 18.90 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 18.63 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 51.39 

3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 9.38 
3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 9.38 
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 9.5 
3.4 วิสัยทัศน์ (5) 5 
3.5 กลยุทธ์ (5) 4.50 
3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 4.75 
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 4.63 
3.8 แผนงาน   (5) 4.25 
3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 4.38 

รวมคะแนน 100 93.25 
 
  (1)   ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลมาบแค ในภาพรวมทั้ง 3 ประเด็นหลัก     
จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน คะแนนที่ได้ 93.25 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 93.25  
  (2) ประเด็นข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานของเทศบาลต าบลมาบแค จากคะแนน      
เต็ม 20 คะแนน ได้คะแนนรวม 18.90 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 94.50 ของคะแนนเต็ม เมื่อพิจารณาเป็นราย
ประเด็นย่อยที่ไดค้ะแนนมากสุด 3 ล าดับแรก ได้แก่  
       1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมืองการปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ 
ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวน ประชากร และช่วงอายุและจ านวนประชากร  
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       2) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เช่น การ คมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา 
โทรศัพท์ ฯลฯ  
       3) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 
ฯลฯ    
       ทั้ง 3 ประเด็นได้คะแนนมากสุดเท่ากัน คิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนนเต็มในแต่ละ
ประเด็นย่อย ที่เป็นเช่นนั้น เนื่องจากพบว่ามีข้อมูลเพียงพอสมบูรณ์ครบถ้วนที่สุดเพียงพอและน่าเชื่อถือที่จะ
พิจารณาให้คะแนนเต็มได้    
  (3)  ประเด็นยุทธศาสตร์ จากคะแนนเต็ม 60 คะแนน ได้คะแนน 51.39 คะแนน คิดเป็น 
ร้อยละ 79.06 ของคะแนนเต็ม เมื่อพิจารณาเป็นรายประเด็นย่อยท่ีได้คะแนนมากสุด 3 ล าดับที่ ได้แก่  
       1) วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็น
หรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและสัมพันธ์กับโครงการพัฒนา 
       2) เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะ
เกิดข้ึน มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 
       3) จุดยืนทางยุทธศาสตร์(Positioning) ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพ้ืนที่จริง ที่จะน าไปสู่
ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์ 
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1.2 โครงการแผนพัฒนาท้องถิ่น  
       จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลมาบแค ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลมาบแค 
ในประเด็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 
    1.2.1  จ านวนโครงการที่ปรากฏในยุทธศาสตร์ จ านวน 83 โครงการ  ดังนี้ 
       1) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน   จ านวน  30  โครงการ 
       2) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ   จ านวน    3  โครงการ 
       3) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม   จ านวน  31 โครงการ 
       4) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม   จ านวน   5  โครงการ 
       5) ยุทธศาสตร์ที่ 5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการที่ดี  จ านวน   14  โครงการ  
    1.2.2   ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการ เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ผลเป็นดังนี้  

ล าดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา ๑๐ 9.63 
2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ 9.25 
3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปีไปปฏิบัติในเชิง

คุณภาพ 
๑๐ 8.88 

4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา ๑๐ 9.25 
5 โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย ๖๐ 53.04 

5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (๕) 4.50 
5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (๕) 4.63 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การ

ตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 
(๕) 4.63 

5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๕) 4.63 
5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
(๕) 4.25 

5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand ๔.๐  (๕) 4.25 
5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (๕) 4.38 
5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้

ประเทศชาติมั่งคง มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 
(๕) 4.13 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) 

(๕) 4.38 

5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ 

(๕) 4.38 

5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
และผลที่คาดว่าที่จะได้รับ 

(๕) 4.63 

5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (๕) 4.25 
รวมคะแนน ๑๐๐ 90.38 

 
 



๑๐ 
 

  (1) ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลมาบแค ในภาพรวมทั้ง 5 ประเด็นหลัก     
จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน คะแนนที่ได้ 90.38 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 90.38  
  (2) พบว่าในประเด็น ข้อที่ 1 – 4 ของเทศบาลต าบลมาบแค จากคะแนนเต็มแต่ละประเด็น 
10 คะแนน  
  ประเด็นที่ 1 ได้คะแนนรวม 9.63 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 96 ของคะแนนเต็ม  
  ประเด็นที่ 2 ได้คะแนนรวม 9.25 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 92 ของคะแนนเต็ม 
  ประเด็นที่ 3 ได้คะแนนรวม 8.88 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 88 ของคะแนนเต็ม  
  ประเด็นที่ 4 ได้คะแนนรวม 9.25 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 92 ของคะแนนเต็ม 

  (3) ประเด็นที่ 5 โครงการพัฒนา จากคะแนนเต็ม 60 คะแนน ได้คะแนน 53.04 คะแนน       
คิดเป็น ร้อยละ 92 ของคะแนนเต็ม เมื่อพิจารณาเป็นรายประเด็นย่อยท่ีได้คะแนนมากสุด 4 ล าดับที ่ได้แก่  
        1) ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 
        2) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  
        3) โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ี
        4) มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าที่จะได้รับ 

        ทั้ง 4 ประเด็นได้คะแนนมากสุดเท่ากัน คิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนนเต็มในแต่ละ
ประเด็นย่อย ที่เป็นเช่นนั้น  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๑ 
 

 1.3 ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ 
       1.3.1 การด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565)  เฉพาะประจ าปี พ.ศ. 
2564 ตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

ยุทธศาสตร ์ แผนงาน 
 

โครงการในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

โครงการใน 
เทศบัญญัตฯิ 

ด าเนินการจริง 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

1. ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน   
 

1.1 แผนงาน
เคหะและชุมชน 

30 18,877,300 4 709,800 0 0 

รวม 30 18,877,300 4 709,800 0 0 

       (1) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  โครงการปรากฏตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจ าปี พ.ศ. 2564 จ านวน 30 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 
18,877,300 บาท 
       (2) มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จ านวน 4 โครงการ คิดเป็นร้อยละ  13.33  ของจ านวนโครงการตาม
ยุทธศาสตร์ที่ 1 จากจ านวน 30 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ  3.76 จ านวนเงินงบประมาณ  18,877,300 
บาท ตามยุทธศาสตร์ที่ 1   
       (3) งบประมาณรายจ่าย ได้ด าเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ที่ 1 จ านวน 0 โครงการ เนื่องจาก
จัดหาผู้รับจ้างไม่ได้ จึงกันเงินไว้ในปีงบประมาณหน้า   
 

ยุทธศาสตร ์ แผนงาน 
 

โครงการในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

โครงการใน 
เทศบัญญัตฯิ 

ด าเนินการจริง 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

จ านวน
เงิน 

(บาท) 
2. ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

1. แผนงาน
การเกษตร 

1 5,000 0 0 0 0 

2. แผนงานสร้าง
ความเข็มแข็งของ
ขุมชน 

2 50,000 1 60,000 0 0 

รวม 3 55,000 1 60,000 0 0 

       (1) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  โครงการปรากฏตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจ าปี พ.ศ. 2564 จ านวน 3 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 55,000 บาท 
       (2) มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จ านวน 1 โครงการ คิดเป็นร้อยละ  33.3  ของจ านวนโครงการตาม  
ยุทธศาสตร์ที่ 2 จากจ านวน 3 โครงการ  และคิดเป็นร้อยละ  100   ของจ านวนเงินงบประมาณ 55,000 บาท 
ตามยุทธศาสตร์ที่ 2   
       (3) งบประมาณรายจ่าย ได้ด าเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ที่ 2 จ านวน 0 โครงการ เนื่องจาก
จัดหาผู้รับจ้างไม่ได้ จึงกันเงินไว้ในปีงบประมาณหน้า  



๑๒ 
 

ยุทธศาสตร ์ โครงการในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

โครงการใน 
เทศบัญญัตฯิ 

ด าเนินการจริง 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

3. ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้าน
สังคม 
 

31 4,510,000 29 15,836,708 11 1,676,977 

รวม 31 4,510,000 29 15,836,708 11 1,676,977 

       (1) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม  โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจ าปี พ.ศ. 2564 จ านวน 31 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 4,510,000 บาท 
       (2) มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จ านวน 29 โครงการ คิดเป็นร้อยละ  93.55  ของจ านวนโครงการตาม  
ยุทธศาสตร์ที่  3 จากจ านวน 31 โครงการ  และคิดเป็นร้อยละ   100  ของจ านวนเงินงบประมาณ 
4,510,000 บาท ตามยุทธศาสตร์ที่ 3    
       (3) งบประมาณรายจ่าย ได้ด าเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ที่ 3 จ านวน 11 โครงการ  คิดเป็น
ร้อยละ  31.93  ของจ านวนโครงการจากจ านวน  31  โครงการ และคิดเป็นร้อยละ  37.18  ของจ านวนเงิน
งบประมาณ  4,510,000  บาท ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เฉพาะประจ าปี พ.ศ.2564  
       (4) งบประมาณรายจ่าย ได้ด าเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ที่ 3 จ านวน 11 โครงการ  คิดเป็น
ร้อยละ  31.93  ของจ านวนโครงการจากจ านวน  29  โครงการ และคิดเป็นร้อยละ  10.59  ของจ านวนเงิน
งบประมาณ  15,836,708  บาท ในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
 

ยุทธศาสตร ์ แผนงาน 
 

โครงการในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

โครงการใน 
เทศบัญญัตฯิ 

ด าเนินการจริง 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

4. ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้าน
สิ่งแวดล้อม   
 

1.1 
แผนงาน  
สาธารณสุข 

5 110,000 4 55,000 0 0 

รวม 5 110,000 4 55,000 0 0 

       (1) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม  โครงการปรากฏตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจ าปี พ.ศ. 2564 จ านวน 5 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 110,000 บาท 
       (2) มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จ านวน 4 โครงการ คิดเป็นร้อยละ  80  ของจ านวนโครงการตาม
ยุทธศาสตร์ที่  4 จากจ านวน 5 โครงการ  และคิดเป็นร้อยละ  50  ของจ านวนเงินงบประมาณ           
110,000 บาท ตามยุทธศาสตร์ที่ 4         
       (3) งบประมาณรายจ่าย ได้ด าเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ที่ 4 จ านวน 0 โครงการ เนื่องจากเกิด
โรคระบาดโควิด จึงไม่สามารถด าเนินโครงการได้ 
 
 



๑๓ 
 

ยุทธศาสตร ์ แผนงาน 
 

โครงการใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

โครงการใน 
เทศบัญญัตฯิ 

ด าเนินการจริง 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

5. ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้าน
การ เมื อ งและ
การบริหาร 

1. แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป 

11 755,000 5 535,000 1 60,000 

2. แผนงานงบ
กลาง 

3 1,120,186 6 1,951,864 5 1,894,130.30 

รวม 14 1,875,186 11 2,486,864 6 1,954,130.30 

       (1) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมืองและการบริหาร  โครงการปรากฏตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจ าปี พ.ศ. 2564 จ านวน 14 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 
1,875,186 บาท 
       (2) มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จ านวน 11 โครงการ คิดเป็นร้อยละ  78.57  ของจ านวนโครงการตาม
ยุทธศาสตร์ที่  5 จากจ านวน 14 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ   100   ของจ านวนเงินงบประมาณ 
1,875,186 บาท ตามยุทธศาสตร์ที่ 5    
       (3) งบประมาณรายจ่าย ได้ด าเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ที่ 5 จ านวน 6 โครงการ  คิดเป็นร้อย
ละ 42.86 ของจ านวนโครงการจากจ านวน  14  โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 100 ของจ านวนเงินงบประมาณ 
1,875,186 บาท ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เฉพาะประจ าปี พ.ศ.2564  
       (4) งบประมาณรายจ่าย ได้ด าเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ที่ 5 จ านวน 6 โครงการ  คิดเป็นร้อย
ละ 54.55 ของจ านวนโครงการจากจ านวน  11  โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 78.58 ของจ านวนเงินงบประมาณ 
2,486,864 บาท ในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

           1.3.2 เป็นการด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565)  เฉพาะประจ าปี     
พ.ศ. 2564 ตามการใช้จ่ายเงินสะสม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

ยุทธศาสตร ์ แผนงาน 
 

โครงการใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

โครงการใน 
การใช้จ่ายเงินสะสม 

ด าเนินการจริง 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

1. ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

11 5,997,331 11 5,997,331 11 5,997,331 

รวม 11 5,997,331 11 5,997,331 11 5,997,331 

       (1) การใช้จ่ายเงินสะสมของเทศบาลมาบแค  จ านวน 11 โครงการ ปรากฏตาม
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ซึ่งปรากฏในตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 
2561-2565) เฉพาะประจ าปี พ.ศ. 2564 จ านวนเงินงบประมาณ 5,997,331 บาท 
       (2) จ านวนเงินงบประมาณที่อนุมัติให้ใช้จ่ายเงินสะสม จ านวน 11 โครงการ จ านวนเงิน 
5,997,331 บาท เทศบาลต าบลมาบแค ได้มีการด าเนินจริงในการใช้จ่ายเงินสะสม จ านวน 11 โครงการ 
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           (3) จ านวนการใช้จ่ายเงินสะสม จ านวน 11 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 100 ของจ านวน
โครงการทั้งหมดที่ขออนุมัติใช้จ่ายเงินสะสม จากจ านวน 11 โครงการ หรือคิดเป็นร้อยละ 100 ของจ านวนเงิน
งบประมาณทั้งหมดที่ขออนุมัติใช้จ่ายเงินสะสม จากจ านวนเงิน 5,997,331 บาท 

    1.3.3 เป็นการด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565)  เฉพาะประจ าปี       
พ.ศ. 2564 โดยการเปรียบเทียบจ านวนโครงการ/กิจกรรม ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕64 

ยุทธศาสตร์ 
 

จ านวนโครงการ/
กิจกรรม 

พ.ศ. ๒๕64 
เทศบัญญัติ จ่ายขาดเงินสะสม 

คิดร้อย
ละ 

ตามแผนพัฒนา 
ตาม        

เทศบัญญัติ 
ด าเนินการ ตั้งไว้ ด าเนินการ 

1.ยุทธศาสตร์ด้านโครงสรา้ง
พื้นฐาน 

30 4 0 11 11  

2.ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ 3 1 0 0 0 

3.ยุทธศาสตร์ด้านสังคม 31 29 16 0 0 

4.ยุทธศาสตร์ด้านสิ่งแวดล้อม 5 4 0 0 0 

5.ยุทธศาสตร์ด้านบริหารจัดการ 14 11 6 0 0 

รวม 83 49 22 11 11 39.76 

  สรุป โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (2561-2565) เฉพาะปี พ.ศ.2564 
   บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น  จ านวน   83  โครงการ  
   ด าเนินการจริง ตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2564  และจ่ายขาดเงิ น
 สะสม  (ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2563 - 30 กันยายน 2564) 
  คิดเป็นร้อยละ  (22 + 11) x 100    =   39.76 
                                         83     
 

1.4 ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน 
(1) โดยสรุปในรอบการประเมินผลครั้งนี้ เทศบาลต าบลมาบแคสามารถน าโครงการในแผนพัฒนา

ท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) รวมถึงการแก้ไข เปลี่ยนแปลงและที่เพ่ิมเติม มาจัดท าเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายและด าเนินการได้ รวมทุกแผนงาน จ านวน 49 โครงการจากงบประมาณรายจ่ายในเทศบัญญัติ การใช้
เงินสะสม การขอรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ได้มีการอนุมัติของสภาเทศบาลต าบลมาบแค ให้ใช้จ่ายเงินสะสม 
จ านวน 11 โครงการ รวมทั้งสิ้น 60 โครงการ โดยส่วนใหญ่เป็นโครงการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ก่อสร้าง
ซ่อมแซมปรับปรุงถนนวางท่อระบายน้ า โครงการพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวิต กิจกรรมวันส าคัญต่างๆ 

(2) โครงการที่ก าหนดในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) และที่เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลงที่
เป็นโครงการก่อสร้างหรือโครงสร้างพ้ืนฐานที่ไม่ได้ด าเนินการ เนื่องจากข้อจ ากัด เรื่องความรู้ ความเข้าใจ ของ
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติด้านงานก่อสร้างออกแบบส ารวจ  

(3) โครงการ/กิจกรรมของเทศบาลต าบลมาบแค ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ก่อสร้างสาธารณูปโภค
ต่างๆ ที่ด าเนินการโดยใช้จ่ายเงินสะสม สามารถแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนสนองต่อนโยบายของ
รัฐและเป็นไปตามยุทธศาสตร์และแผนพัฒนาท้องถิ่นได้เป็นอย่างดี 
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2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 2.1 การติดตามและประเมนิผลยุทธศาสตร ์
 จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลมาบแค ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลมาบ
แค ในประเด็นยุทธศาสตร์ การพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวนยุทธศาสตร์ 5 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
         1) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
        2) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  
        3) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม  
        4) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม   
        5) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการที่ด ี 

ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ผลเป็นดังนี้ 

ล าดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๒๐ 19.18 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๐ 18.00 
3 ยุทธศาสตร์  ประกอบด้วย ๖0 57.45 

3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) (5) 4.73 
3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  (5) 4.73 
3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน(Sustainable Development   

Goals: SDGs) 
(5) 4.82 

3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (๕) 5 
3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน

เขตจังหวัด 
(๕) 4.82 

3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (๕) 4.91 
3.7 วิสัยทัศน์ (๕) 4.91 
3.8 กลยุทธ์ (๕) 4.82 
3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (๕) 4.64 

3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (P0siti0ning)  (๕) 4.64 
3.11 แผนงาน  (๕) 4.73 
3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  (๕) 4.73 

รวมคะแนน ๑๐๐ 94.64 
 
คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 

100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่า เทศบาลต าบลมาบแค ได้คะแนนร้อยละ 
94.64 เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ 
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2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลมาบแค ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลมาบ
แค ในประเด็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 
ล าดับ ยุทธศาสตร์ จ านวนโครงการ 

1 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 19 
2 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  3 
3 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 31 
4 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 5 
5 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการที่ดี 11 

 รวมทั้งสิน้ 69 
 ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ผลเป็นดังนี้ 

ล าดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา ๑๐ 9.55 
2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ 9.82 
3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ 9.82 
4 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 5 4.91 
5 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  ประกอบด้วย 30 28.64 

5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (๕) 4.91 
5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (๕) 4.82 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การ

ตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 
(๕) 4.73 

5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 4.73 
5.5 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์

และผลที่คาดว่าจะได้รับ 
(๕) 4.82 

5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์
ที่ก าหนดไว้ 

(๕) 4.64 

6 โครงการพัฒนาที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี   
ประกอบด้วย 

35 33.27 

6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีในภาพรวม  

(๕) 4.82 

6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
แก้ไขปัญหาความยากจน 

(๕) 4.73 

6.3 โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อม 

(๕) 4.73 

6.4 โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ 

(๕) 4.82 
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ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ผลเป็นดังนี้ (ต่อ) 

 คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 
100 คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและการขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าเทศบาลต าบลมาบแค ได้คะแนน 96.00 
เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ 
 
 2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 

      2.3.1 การก าหนดเงื่อนไขในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบล
มาบแค ได้ก าหนดไว้ ดังนี้  

1) ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) 
2) ก าหนดความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน

โครงการ (หรือผลผลิต) ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ของเทศบาลต าบลมาบ
แค 

3) ก าหนดความเพียงพอ (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตาม
และประเมินผลประกอบด้วย คน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่มี
อยู่จริงในเทศบาลต าบลมาบแคมาปฏิบัติงาน 

4) ก าหนดความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่างๆ 
จะวัดจากรายการที่เป็นโครงการในรอบ 5 ปีหรือ 1 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่
ต่อเนื่องจากปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

5) ก าหนดประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กัน
ระหว่างผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกน าไปใช้ในการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลมาบแค ซึ่ง
สามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 

6) ก าหนดประสิทธิภาพ (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์
และผลผลิต (Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิง
คุณภาพ ซึ่งวัดเป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
 
 
 

ล าดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
 6.5 โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ

รายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น  

(๕) 4.64 

 6.6 โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

(๕) 4.82 

 6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการน้ า 

(๕) 4.73 

รวมคะแนน 100 96.00 



๑๘ 
 

      2.3.2 กรอบการด าเนินงานภาพรวม คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ของเทศบาลต าบลมาบแค ก าหนดกรอบการด าเนินงานในภาพรวม ดังนี้ 
ล าดับ กรอบการด าเนินงาน วัน/เดือน/ปี 

1 ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยการก าหนดกรอบ แนวทาง 
วิธีการและห้วงเวลาให้เหมาะสมกับเทศบาลต าบลมาบแค 

 ธันวาคม 2564 

2 ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตาม
กรอบแนวทางวิธีการและห้วงเวลาที่ก าหนด โดยสามารถ
ติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 

 ทุกไตรมาส 

3 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อนายกเทศมนตรีต าบลมาบ
แค เพ่ือด าเนินการต่อไป 

 ภายในเดือนพฤศจิกายน 2565 

4 ด าเนินการให้เสร็จสิ้นทุกกระบวนการ ทุกขั้นตอนของการ
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
เทศบาลต าบลมาบแค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 ภายในเดือนธันวาคม 2565 

5 แจ้งรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ของเทศบาลต าบลมาบแค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการตามพระราชบัญญัติข้อมูล
ข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 รวมทั้งแจ้งส านัก กอง ฝ่าย
ต่างๆ ในเทศบาลต าบลมาบแค เพ่ือทราบและด าเนินการตาม
ความเหมาะสมต่อไป 

 ภาย ในเดื อนธั นวาคม 2565 -
มกราคม 2566 

 
ทั้งนี้ กรอบการด าเนินงานภาพรวม คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ

เทศบาลต าบลมาบแค อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม และสถานการณ์ภายในของเทศบาลต าบล
มาบแค โดยเฉพาะการประชุมสภาเทศบาลต าบลมาบแค ซึ่งอาจไม่สอดคล้องกับห้วงเวลาที่ก าหนดขึ้น และหรือ
ภารกิจที่เพ่ิมมากขึ้นของเทศบาลต าบลมาบแค ก็อาจท าให้ต้องมีการเปลี่ยนแปลงกรอบการด าเนินงานใน
ภาพรวมดังกล่าว 
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2.3.3 การก าหนดแนวทางและวิธีการปฏิบัติ  คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลมาบแค ได้ก าหนดการแบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการก าหนดแนวทางและ
วิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลมาบแค โดยรูปแบบการ
ประชุมและวิธีการปฏิบัติ ดังนี้  

 
ล าดับ กรอบการด าเนินงาน วัน/เดือน/ปี 

1 จัดเก็บข้อมูลการด าเนินการตามประเด็นยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ครุภัณฑ์บริการสาธารณะ ที่ 
ส านัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ด าเนินการและที่ไม่ได้ด าเนินการใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) โดยเฉพาะประจ าปี 
พ.ศ.2565 

 ทุกๆ 6 เดือน 

2 ติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ เ พ่ือความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) โดยเฉพาะประจ าปี 
พ.ศ. 2565 

 ภายใน 60 วัน นับแต่วันประกาศใช้
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

3 ติดตามและประเมินผลโครงการ เ พ่ือความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) โดยเฉพาะประจ าปี 
พ.ศ. 2565 

ภายใน 60 วัน นับแต่วันประกาศใช้
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

4 วิเคราะห์ข้อมูลตามวัตถุประสงค์ของการติดตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นท่ีก าหนดไว้ทุกประเด็นที่ได้ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการ
ทางสถิติ พ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐานจ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์
แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow 
Chart การแสดงแผนภูมิแกนต์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้
หลายๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนที่เทศบาล
ต าบลมาบแค 

ภายในวันที่ 10 พฤศจิกายน 2565 

5 รายงานผลภายใน เป็นการรายงานให้ผู้ที่เกี่ยวข้อง/ส านัก/
กอง/ฝ่ายต่างๆ ได้ทราบผลโดยรายงานตามแบบที่ก าหนดไว้ 
ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
กิจกรรม งานต่างๆ ครุภัณฑ์บริการสาธารณะ นั้นเป็นการ
วิเคราะห์เชิงปริมาณ การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ สรุปผลการ
วิเคราะห์การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้
ข้อมูลเพ่ิมเติมหรือข้อเสนอ/ตั้งข้อสังเกต หรือประเด็นอ่ืนๆ 
และคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ของเทศบาลต าบลมาบแค จะได้น าเสนอนายกเทศมนตรีต าบล
มาบแค ต่อไป 

ภายในวันที่ 15 พฤศจิกายน 2565 

 
 
 
 
 



๒๐ 
 

 
ล าดับ กรอบการด าเนินงาน วัน/เดือน/ปี 

6 การรายงานผลต่อนายกเทศมนตรีต าบลมาบแค  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
เทศบาลต าบลมาบแค รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาก
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล
ต าบลมาบแคต่อนายกเทศมนตรีต าบลมาบแค เ พ่ื อให้
นายกเทศมนตรีต าบลมาบแคเสนอต่อสภาเทศบาลต าบลมาบ
แค 

 ภายในวันที่ 30 พฤศจิกายน 
2565 

7 นายกเทศมนตรีต าบลมาบแค เสนอ (ยื่นญัตติต่อสภา) 
นากยกเทศมนตรีต าบลมาบแค เสนอรายงานผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลมาบแค 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ต่อสภาเทศบาลต าบลมาบ
แค เพื่อรับทราบและให้ความเห็น/ตั้งข้อสังเกต 

 ภายในวันที่ 10 ธันวาคม 2565 

8 สภาเทศบาลต าบลมาบแค ประชุมสภาเทศบาล สมัยสามัญ
สมัยที่...... ครั้งที่....... วันที่........ หรือสมัยวิสามัญ....... เพ่ือ
รับทราบและเสนอความเห็น/ตั้งข้อสังเกต รายงานผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบล
มาบแค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ภายในก าหนดเวลาอันสมควรในสมัย
ประชุมนั้น 

9 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลมาบแค 
ประชุมเพ่ือพิจารณารับทราบและเสนอความเห็น/ตั้งข้อสังเกต
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
เทศบาลต าบลมาบแค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

หลังจากประชุมสภาไปแล้ว 15 วัน
หรือตามความเหมาะสม 

10 นายกเทศมนตรีประกาศรายงานผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลมาบแค ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2565 

ภายในเดือนธันวาคม 2565 

11 ส านัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ผู้รับผิดชอบของเทศบาลต าบลมาบแค 
ด าเนินการปิดประกาศ/แจ้งหน่วยงานที่ เกี่ยวข้อง หรือ
ด าเนินการตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 
2540 รวมทั้งแจ้งส านัก/กอง/ฝ่ายต่างๆในเทศบาลต าบลมาบ
แคเพ่ือทราบและด าเนินการตามความเหมาะสม 

ภาย ใน เดื อนธั นวาคม 2565 - 
มกราคม 2566 
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2.4 ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลมาบแค ก าหนดเครื่องมือที่

ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
2.4.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและวัดผล 

เพ่ือดรูะดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัด เช่น การทดลองและการวัดโครงการก่อสร้างถนนลาดยางชนิดแอสฟัลท์ 
ติกคอนกรีต  โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทงประจ าปี เป็นต้น 

2.4.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยวหรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็น
การยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลมาบแค  ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้อง ผู้มี
ส่วนได้เสียและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบ
เป็นทางการหรือกึ่งทางการ (Formal 0r semi-formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง 
(Structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่ง
คล้ายๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 

2.4.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
เทศบาลต าบลมาบแค ใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลมาบ
แค มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต (๑) การสังเกตแบบมีส่วน
ร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ของเทศบาลต าบลมาบแค เข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (๒) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม 
(Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึก
ลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสีย ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลมาบแค 

๒.๔.๔ การส ารวจ (surveys) ส าหรับเทศบาลต าบลมาบแค หมายถึง การส ารวจเพ่ือประเมิน
ความคิดเห็น การรับรู้ ความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในเขตเทศบาลต าบลมาบแค
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลมาบแคจะมีการบันทึกการส ารวจ 
และทิศทางการส ารวจไว้เป็นหลักฐาน 

2.๔.๕ เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีความจ าเป็นอย่าง 
ยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๕) โดยเฉพาะ
ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖5 เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 การใช้จ่ายเงินสะสม
และการใช้จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 6๕๖5 ปัญหาความต้องการของประชาชนใน
ท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น ตลอดจนวิสัยทัศน์ ประเด็น
ยุทธศาสตร์เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์ ที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนงาน โครงการที่ได้ก าหนดไว้ของเทศบาลต าบลมาบแค 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๒ 
 

๒.๕ แบบส าหรับการติดตามและประเมินผล 
แบบหรือตารางเป็นทั้งรูปแบบการแสดงข้อมูลเพ่ือใช้ในการสื่อสารและการจัดเรียงข้อมูล มีปรากฏการ

ใช้งานทั้งในสื่อสิ่งพิมพ์ การเขียนด้วยมือ ซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร์และในสื่อหลายแห่ง รูปแบบของตารางมีความ
หลากหลายทั้งทางด้านโครงสร้าง โดยมีส่วนประกอบที่ส าคัญของตารางคือ "แถว" (มีการเรียกว่า สดมภ์) และ 
"หลัก" การเขียนแบบหรือแบบตารางนี้เป็นการถ่ายทอดความคิด ความเห็นและมติคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลมาบแค ซึ่งไต้ออกแบบลงบนกระดาษอย่างเป็นระเบียบแบบ
แผนนั้นก็เพ่ือให้บุคคลได้เข้าใจโดยไม่จ ากัดระยะเวลาในการศึกษาท าความเข้าใจ เป็นภาษาที่ถ่ายทอดความคิด
หรือความต้องการของเทศบาลต าบลมาบแคที่ออกแบบหรือตารางไปให้นายกเทศมนตรี สมาชิกสภาเทศบาล 
บุคลากรของเทศบาล คณะกรรมการต่างๆ ในระเบียบแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ ประชาชนในเขตเทศบาลต าบล
มาบแค และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้ทราบ และเข้าใจได้อย่างถูกต้องไม่คลาดเคลื่อน โดยแบบหรือตารางที่เขียนขึ้น
จะเป็นสื่อกลางที่จะน าความคิดไปสร้างได้อย่างถูกต้อง อันจะเป็นการประหยัดและได้งานการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลมาบแค มีคุณภาพที่เกิดจากประสิทธิภาพและประสิทธิผลตรง
ตามความต้องการในการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เฉพาะประจ าปี พ.ศ.
2565 

การเขียนตาราง (table) น าเสนอข้อมูลรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
เทศบาลต าบลมาบแค นั้นมีหลักการที่ส าคัญ คือ จัดข้อมูลไว้ให้อ่านง่าย น าไปใช้สะดวกและมีรายละเอียดข้อ
เปรียบเทียบต่างๆ ให้เห็นโดยเด่นชัด โดยการอ่านตารางน าเสนอข้อมูลนั้นก็ต้องดูชื่อตารางว่าแสดงถึงเรื่องอะไร 
มีแหล่งที่มาจากไหน (ถ้ามี) และให้ความหมายของข้อมูลในช่องต่างๆ อย่างไร ซึ่งจะง่ายต่อการท าความเข้าใจใน
แต่ละเรื่อง มีการน าเสนอข้อมูลในรูปตารางโดยการจัดข้อมูลให้เป็นระเบียบ สามารถดูรายละเอียดและข้อ
เปรียบเทียบที่ต้องการได้ง่าย รวมทั้งสามารถน าข้อมูลไปใช้ประโยชน์ในด้านต่างๆ ได้ 

โดยทั่วไปนั้นการน าเสนอข้อมูลในรูปตาราง จ าแนกตามลักษณะต่างๆที่แบ่งตามหัวเรื่อง โดยแบ่งเป็น3 
ชนิด คือ ได้แก่ 1) ตารางแบบทางเดียว (0ne-way table) หมายถึง ตารางที่มีการจ าแนกเพียงลักษณะเดียว
เท่านั้น  2) ตารางแบบสองทาง (two-way table) หมายถึง ตารางที่มีการจ าแนกลักษณะสองลักษณะ และ 3) 
ตารางแบบหลายทาง (multi-way table) หมายถึง ตารางที่มีการจ าแนกตั้งแต่สามลักษณะ (three-way 
table) ขึ้นไป 

แบบหรือตารางส าหรับการใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่งปรากฏในส่วนต่างๆ 
นั้น แบ่งการจ าแนกการใช้แบบหรือตารางส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล
ต าบลมาบแค (พ.ศ.2561-2565) เฉพาะประจ าปี พ.ศ.2565 และงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 ดังนี้ 
 1. แบบที่ใช้ในการลงรายการต่างๆ เพื่อให้เกิดความชัดเจน ครอบคลุมเนื้อหาและการตรวจได้อย่างง่าย
รวมถึงตารางต่างๆท่ีก าหนดขึ้น ส าหรับที่ใช้แสดงผลต่างๆ 
 2. แบบตรวจสอบเบื้องต้นแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลมาบแค 
 3. แบบสอบถามความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
 4. แบบแนวทางการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการ เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 ในตัวแบบหรือตารางที่ก าหนดนี้ จะมีทั้งสรุปในแบบหรือตารางหรือมีการอธิบายเพ่ิมเติมในแบบหรือ
ตารางที่ก าหนดไว้ เพ่ือเข้าใจได้ง่ายขึ้นในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลมาบ
แค ซึ่งจะน าไปสู่การวัดผลสัมฤทธิ์ ในการตอบสนองต่อ “วิสัยทัศน์” ที่ก าหนดไว้ 
 
 



 

 

ส่วนท่ี 3 
ผลการวิเคราะห์การตดิตามและประเมินผล 

 
1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 
 1.1 สรุปคะแนนประเมินยทุธศาสตร ์

จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลมาบแค ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2565 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลมาบแค 
ในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 5 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
        1) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
        2) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  
        3) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม  
        4) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม   
        5) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการที่ดี  
       ทั้งนี้ มีผลการประเมินการให้คะแนนติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ผลเป็นดังนี้ 

ล าดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๒๐ 19.18 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๐ 18.00 
3 ยุทธศาสตร์  ประกอบด้วย ๖0 57.45 

3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) (5) 4.73 
3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  (5) 4.73 
3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน(Sustainable Development   

Goals: SDGs) 
(5) 4.82 

3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (๕) 5 
3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน

เขตจังหวัด 
(๕) 4.82 

3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (๕) 4.91 
3.7 วิสัยทัศน์ (๕) 4.91 
3.8 กลยุทธ์ (๕) 4.82 
3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (๕) 4.64 

3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (P0siti0ning)  (๕) 4.64 
3.11 แผนงาน  (๕) 4.73 
3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  (๕) 4.73 

รวมคะแนน ๑๐๐ 94.64 
  
 

 



๒๔ 
 

คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 
100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่า เทศบาลต าบลมาบแค ได้คะแนนร้อยละ 
94.64 เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ 

 
1.2 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565       
 ข้อ  15.6 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
 ข้อ  15.7 การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
      เป็นการให้คะแนนของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือตรวจสอบ

ความสอดคล้องของแผนพัฒนาท้องถิ่นกับการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ประจ าปีงบประมาณนั้นๆ เป็นการให้คะแนนตามแบบกระทรวงมหาดไทยก าหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
       โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในเก้าสิบวันหรือภายในเดือนธันวาคมแล้วแต่กรณี นับแต่วันที่
ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี (ด าเนินการเฉพาะเมื่อมีการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
เท่านั้น)   

      ได้ก าหนดเค้าโครงแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ในส่วนที่ 1 สภาพทั่วไปและข้อมูล
พ้ืนฐาน ประกอบด้วย       

 1.2.1 ด้านกายภาพ, ด้านการเมือง/การปกครอง  
 แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน ในส่วน
ของข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานของเทศบาลต าบลมาบแค ได้ 19.18 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1.2.1 ด้านกายภาพ, 
ด้ านการ เมื อ ง /กา ร
ปกครอง 

คะแนนเต็มรวม 
1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ ได้แก่ ที่ตั้ง
หมู่บ้ าน/ชุมชน/ต าบล ลั กษณะภูมิประเทศ 
ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะดิน ลักษณะของแหล่ง
น้ า ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ 
2) ด้านการเมือง/การปกครอง ได้แก่ เขตการ
ปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูล
เกี่ยวกับจ านวนประชากร และช่วงอายุและจ านวน
ประชากร ฯลฯ  
 

20 
(5) 

19.18 
4.91 

 
 
 
 
 
 



๒๕ 
 

 1.2.2 ด้านสภาพทางสังคม, ศาสนา  ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1.2.2 ด้านสภาพทาง
สังคม, ศาสนา 

3) ด้านสภาพทางสังคม ได้แก่ การศึกษา 
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคม
สงเคราะห์ ฯลฯ 
4) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น 
การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจ าปี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพ้ืนเมืองและของที่
ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(5) 4.73 

  

 1.2.3 ระบบบริการพื้นฐาน, ระบบเศรษฐกิจ ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1.2.3 ระบบบริการ
พ้ืนฐาน,ระบบ
เศรษฐกิจ 

5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบพ้ืนฐาน เช่น การคมนาคม 
ขนส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ฯลฯ 
6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร 
การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน 
ฯลฯ  
 

(5) 4.73 

 
 1.2.4 ทรัพยากรธรรมชาติ, การส ารวจและจัดเก็บข้อมูล ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1.2.4 ทรัพยากร 
ธรรมชาติ, การส ารวจ
และจัดเก็บข้อมูลเพ่ือ
การจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่า
ไม้ ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
8) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูล
การมีส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชุม
ประชาคมท้องถิ่น  รูปแบบวิธี การ  และการ
ด าเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้
กระบวนการร่วมคิด ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ 
แลกเปลี่ยน เรียนรู้  เ พ่ือแก้ปัญหาส าหรับการ
พัฒนาท้องถิ่น ตามอ านาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (brainstorming) 

(5) 4.82 
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      1.3 การวเิคราะหส์ภาวการณ์และศักยภาพ 
 แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ เพ่ือ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน ในส่วนของ
การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพของเทศบาลต าบลมาบแค ได้ 18.00 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์ และ
ศักยภาพ 

คะแนนเต็มรวม 
1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมเชื่อมโยง ความ
สอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น นโยบายผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความ
เชื่อมโยงยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เ ศ ร ษ ฐ กิ จ แ ล ะสั ง ค ม แ ห่ ง ช า ติ  แ ล ะ  SDGs 
(Bottom-up/Top-down) 

20 
(5) 

18.00 
4.45 

2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน 
การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม 
ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี  จารีต ประเพณี 
วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(5) 4.36 

3) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นท่ีสีเขียว ธรรมชาติ
ต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น 
การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้
ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทาง
สังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทาง
เศรษฐกิจ และความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(5) 4.82 

5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพ 
เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและ
อนาคต ทิศทางแนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะ
เกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์
เชิงเทคนิค Demand ( Demand Analysis ) / 
Global Demand และ Trend Analysis หรือ
อ่ืนๆ 

(5) 4.36 
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 1.4 ยุทธศาสตร์ 
 แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ เพ่ือ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 60 คะแนน ในส่วนของ
ยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลมาบแค ได้ 57.45 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3. ยุทธศาสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี  
(พ.ศ. 2561-2580) 

คะแนนเต็มรวม 
การก าหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 
ปีที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

60 
(5) 

57.45 
4.73 

3.2 แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 12 
หรือ ฉบับที่ 13 

การก าหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติที่สอดคล้องกับการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็น
ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ห รื อ ห มุ ด ห ม า ย แ ล ะป ร ะ เ ด็ น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 4.73 

3.3 เป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืน  
(Sustainable 
Development 
Goals: SDGs) 

กา ร ก าหนดและการ วิ เ ค ร าะห์ เ ป้ าหม าย /
เป้าประสงค์ SDGs ที่สอดคล้องกับการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
เป้ าหมาย/เป้ าประสงค์  SDGs และประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 4.82 

3.4 ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

การก าหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือ
เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

(5) 5 

3.5 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด 

การก าหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่ วนท้องถิ่นสอดคล้องหรือ
เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดท าขึ้นแบบ
มีส่วนร่วมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดที่สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับแผนพัฒนา
จังหวัด 

(5) 4.82 

3.6 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่ วน
ท้องถิ่น 

การก าหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพ
ทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนา
และแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่
จริงและเป็นไปตามหน้าที่และอ านาจขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ 

(5) 4.91 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3.7 วิสัยทัศน์  
 

การก าหนดและการวิ เคราะห์วิสัยทัศน์  ซึ่ งมี
ลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่าง
ซัดเจน สอดคล้องกับสิ่งที่จะเกิดขึ้นในอนาคต และ
ศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นที่แสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์กับ
โครงการพัฒนาท้องถิ่น 

 (5) 4.91 

3.8 กลยุทธ์ การก าหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง
วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามหน้าที่และ
อ านาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่
การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความ
ชัดเจนในสิ่งที่จะด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 
จากประเด็นค าถามที่ส าคัญว่า ปัจจุบันเรายืนอยู่ 
ณ จุดใด หรือปัจจุบันเราก าลังท าอะไรอยู่แล้วใน
อนาคตเราจะพัฒนาอะไร 

(5) 4.82 

3.9 เป้าประสงค์ของ
แต่ละประเด็นกลยุทธ์ 
 

การก าหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่
ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุน
ต่อกลยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่ง
หนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
มีเป้าประสงค์ใด จะท าสิ่งใด เป้าหมายการพัฒนา
ท้องถิน่คืออะไร 

(5) 4.64 

3.10 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ 
(P0siti0ning) 

การก าหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ใน
การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่ วนท้องถิ่น ซึ่ ง เกิดจาก
ศักยภาพของพ้ืนที่จริงที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทาง
ยุทธศาสตร์ สิ่งที่เป็นจริงหรือมีอยู่จริงคืออะไรที่จะ
พัฒนาให้เกิดผลส าเร็จได้ 

(5) 4.64 

3.11 แผนงาน การก าหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการ
จ าแนกแผนงานตามรูปแบบงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการวางแผนงาน
ตามวิธีการจ าแนกแผนงานการจัดท างบประมาณ
ให้ถูกต้องและสอดคล้องกับโครงการพัฒนาท้องถิ่น
ที่จะเกิดขึ้นซึ่งสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ 
แผนงานจะแสดงให้เหินว่าจุดมุ่งหมายเพ่ือการ
พัฒนาในอนาคตคืออะไร งานของเราคืออะไร 
ถูกต้องตามแผนงานหรือไม่ 

(5) 4.73 



๒๙ 
 

 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3.12 ความเชื่อมโยง
ขอ งยุ ท ธ ศ า สต ร์ ใ น
ภาพรวม 

การก าหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์
ร ว ม ที่ น า ไ ป สู่ ก า ร พั ฒน า ท้ อ ง ถิ่ น ที่ ม า จ า ก
ยุทธศาสตร์ทุกระดับ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ซาติ ๒๐ ปี
(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕8๐)แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่๑๒ หรือ ฉบับที่ ๑๓ SDGs 
แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาภาค 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสัมพันธ์หรือเชื่อมโยง
กันอย่างไรเพ่ือให้การพัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ระดับมหภาค 

(5) 4.73 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๐ 
 

2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
       2.1.1 การให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

      จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลมาบแค 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล
ต าบลมาบแค  ทั้งนี้ มีผลการประเมินการให้คะแนนติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ผลเป็นดังนี้ 

ล าดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา ๑๐ 9.55 
2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ 9.82 
3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ 9.82 
4 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 5 4.91 
5 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  ประกอบด้วย 30 28.64 

5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (๕) 4.91 
5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (๕) 4.82 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้ง

งบประมาณได้ถูกต้อง 
(๕) 4.73 

5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 4.73 
5.5 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และ

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
(๕) 4.82 

5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่
ก าหนดไว้ 

(๕) 4.64 

6 โครงการพัฒนาที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี   
ประกอบด้วย 

35 33.27 

6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีในภาพรวม  

(๕) 4.82 

6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายแก้ไข
ปัญหาความยากจน 

(๕) 4.73 

6.3 โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อม 

(๕) 4.73 

6.4 โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ 

(๕) 4.82 

6.5 โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น  

(๕) 4.64 

6.6 โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

(๕) 4.82 



๓๑ 
 

 

คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 
100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่า เทศบาลต าบลมาบแค ได้คะแนนร้อยละ 
96.00 เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ 

 
      2.1.2 แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตาม และประเมินผล

โครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส าหรับโครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 30  คะแนน คะแนนที่ได้  28.64  คะแนน ในส่วนที่เกี่ยวกับความ
ชัดเจนของช่ือโครงการ จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้  4.91  คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
5. โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
5.1 ความชัดเจนของ
ชื่อโครงการ 

คะแนนเต็มรวม 
 
1) “โครงการพัฒนา” หมายความว่า โครงการที่
ด าเนินการจัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ
เพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ 
2) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
และด าเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดไว้ชื่อโครงการมี
ความชัดเจน มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็นการเฉพาะ 
อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร หรือสิ่งที่จะท านั้นจะ
เกิดอะไรขึ้นในอนาคต 

30 
 

(5) 

28.64 
 

4.91 

      2.1.3 แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตาม และประเมินผล
โครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส าหรับโครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 30 คะแนน คะแนนที่ได้ 28.64 คะแนน ในส่วนที่เกี่ยวกับก าหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.82 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

5.2 ก าหนด
วัตถุประสงค์
สอดคล้องกับ
โครงการ 

การก าหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความชัดเจน (clear 
objective) ตอบสนองต่อโครงการพัฒนาท้องถิ่น โครงการต้อง
ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ 
สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้อง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจนมีลักษณะ
เฉพาะเจาะจง จะด าเนินการเพื่อสนับสนุน/ส่งเสริม ฯลฯ 

(5) 4.82 

ล าดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
 6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย

เกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการน้ า 
(๕) 4.73 

รวมคะแนน 100 96.00 



๓๒ 
 

      2.1.4 แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตาม และประเมินผล
โครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส าหรับโครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 30 คะแนน คะแนนที่ได้  28.64  คะแนน ในส่วนที่เกี่ยวกับเป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน 
คะแนนที่ได้  4.73  คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

5.3 
เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มี
ความชัดเจน
น าไปสู่การตั้ง
งบประมาณ
ได้ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึง
เป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจ านวนเท่าใดกลุ่มเป้าหมายคือ
อะไร มีผละลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมายพ้ืนที่ด าเนินงาน และ
ระยะเวลาด าเนินงานลงรายละเอียดให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าที่
ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อใด ใครคือกลุ่มเป้าหมาย
ของโครงการ หากกลุ่ ม เป้ าหมายมีหลายกลุ่ มก็ ให้ ระบุว่ า
กลุ่มเป้าหมายหลัก กลุ่มเป้าหมายรองหรือกลุ่มเป้าหมายเดียวกัน 
เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) จะน าไปสู่การประมาณการราคา
ในช่องของ "งบประมาณ" 

(5) 4.73   

      2.1.5 แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตาม และประเมินผล
โครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส าหรับโครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม  30  คะแนน คะแนนที่ได้  28.64  คะแนน ในส่วนที่เกี่ยวกับมีการ
ประมาณราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้  4.73  คะแนน 
ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

5.4 มีการ
ประมาณราคา
ถู ก ต้ อ ง ต า ม
ห ลั ก วิ ธี ก า ร
งบประมาณ 

    1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนใน
ท้องถิ่นตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืนมีการประมาณการราคา
ถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ การประมาณราคาสอดคล้อง
กับโครงการ การจัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ
หรือถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลางตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
๒๕๖0 มีความโปร่งใสในการก าหนดราคากลางและตรวจสอบได้
ในเชิงประจักษ์ประมาณการราคาที่เกิดจากเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) 
2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ ๕ 
ประการในการจัดท า โครงการได้ แก่  (๑)  ความประหยัด 
(Economy) (๒) ความมี ประสิทธิภาพ (Efficiency) (๓) ความมี
ประสิทธิผล (Effectiveness) (๔) ลดความความเหลื่อมล้ าในการ
พัฒนาท้องถิ่นน าไปสู่ความยุติธรรม (Equity) และ (๕) ความ
โปร่งใส (Transparency) ชัดเจน ตรวจสอบได้ วัดได้ พิสูจน์ได้ว่า
เป็นจริงในเวลานั้น 

(5) 4.73   



๓๓ 
 

      2.1.6 แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตาม และประเมินผล
โครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ส าหรับโครงการพัฒนา 
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม  30  คะแนน คะแนนที่ได้  28.64 คะแนน ในส่วนที่เกี่ยวกับ               
มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน 
คะแนนที่ได้  4.82  คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

5.5 มีการก าหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 

การก าหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance 
Indicator: KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้ บอก
ประสิทธิผล (effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ 
(efficiency) ได้ เช่น การก าหนดความพึงพอใจ การ
ก า หนดร้ อ ยล ะ  ก า รก า หนด อัน เ กิ ด จ ากผลขอ ง
วัตถุประสงค์ที่เกิดสิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะ
ได้รับ) ตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นว่าจะด าเนินการให้เกิดผล
ส าเร็จอย่างไรหรือผลที่คาดว่าจะได้รับอย่างไร ไม่ใช่การ
ก าหนด KPI เป็นครั้งหนึ่ง/แห่งหนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ความ
กว้าง/ความยาว ฯลฯ  

(5) 4.82 

      2.1.7 แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตาม และประเมินผล
โครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส าหรับโครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม  30  คะแนน คะแนนที่ได้  28.64  คะแนน ในส่วนที่เกี่ยวกับผลที่คาด
ว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้  
4.64  คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
5.6 ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับสอดคล้องกับ
โครงการและ
วัตถุประสงค์ที่ก าหนด
ไว ้

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินงานตาม
โครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 
การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์
หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควร
ค านึงถึง (๑) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง 
ในการด าเนินงานตามโครงการ (๒) วัดและประเมินผล
ระดับของความส าเร็จได้ (๓)ระบุสิ่งที่ต้องการด าเนินงาน
อย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสมารถ
ปฏิบัติได้ (๔) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็น
จริง (๕) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(5) 4.64 

     2.1.8 แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตาม และประเมินผล
โครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ส าหรับโครงการพัฒนาที่
น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี จากคะแนนเต็ม  35  คะแนน คะแนนที่ได้  33.27  คะแนน ในส่วน
ที่เกี่ยวกับโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีในภาพรวม จากคะแนนเต็ม 5 
คะแนน คะแนนที่ได้  4.82  คะแนน ผลเป็นดังนี้  

 
 



๓๔ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
6. โครงการพัฒนาที่
น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี 
6.1 โครงการพัฒนา
ท้ องถิ่ นที่ น า ไปจั ดท า
งบประมาณรายจ่ า ย
ประจ าปีในภาพรวม 

คะแนนรวม 
 
 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีในภาพ รวม ประกอบด้วยโครงการ 
กิจกรรมครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่น าไปด าเนินการ
จัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ จ านวน
ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๒๐ ของงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีตามข้อบัญญัติ / เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้ 

35 
 
 

(5) 

33.27 
 
 

4.82 

      2.1.9 แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตาม และประเมินผล
โครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ส าหรับโครงการพัฒนาที่
น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี จากคะแนนเต็ม  35  คะแนน คะแนนที่ได้  33.27  คะแนน ในส่วน
ที่เกี่ยวกับโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน จากคะแนน
เต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้  4.73  คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลกัเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
6.2 โครงการพัฒนา
ท้ องถิ่ นที่ น า ไปจั ดท า
งบประมาณรายจ่ า ย
แก้ไขปัญหาความยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี ประกอบ ด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ เพ่ือแก้ไขปัญหาความ
ยากจนหรือการส่งเสริมอาชีพประชาชนในท้องถิ่น 
จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๒  ของ งบประมาณ
รายจ่ ายประจ าปี ตามข้ อบัญญัติ  / เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้ 

(5) 4.73 

      2.1.10 แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตาม และ
ประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส าหรับ
โครงการพัฒนาทีน่ าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี จากคะแนนเต็ม  35  คะแนน คะแนนที่ได้  33.27  
คะแนน ในส่วนที่เกี่ยวกับโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายด้านการบริหาร
จัดการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้  4.73  คะแนน ผล
เป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
6.3 โครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่นที่น าไป
จั ด ท า ง บ ป ร ะ ม า ณ
ร า ย จ่ า ย ด้ า น ก า ร
บริหารจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี ประกอบ ด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ 
ง า น ต่ า ง  ๆ  เ พ่ื อ ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร อ นุ รั ก ษ์
ทรั พยากรธร รมชาติ  สิ่ ง แ วดล้ อมหรื อบ า รุ ง รั กษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จ านวนไม่น้อยกว่าร้อย
ละ ๒ ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีตามข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้ 

(5) 4.73 

 



๓๕ 
 

    2.1.11 แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตาม และประเมินผล
โครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ส าหรับโครงการพัฒนาที่
น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี จากคะแนนเต็ม  35  คะแนน คะแนนที่ได้  33.27  คะแนน ในส่วน
ที่เกี่ยวกับโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ จากคะแนน
เต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้  4.82  คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
6.4 โครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่นที่น าไป
จั ด ท า ง บ ป ร ะ ม า ณ
รายจ่ ายเกี่ ยวกับสุ ข
ภาวะ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี ประกอบ ด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ 
งานต่ าง  ๆ  ที่ ด า เนินการเกี่ ยวกับสุขภาวะหรือการ
ด าเนินการด้านการสาธารณสุข จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 
๒ ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีตามข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้ 

(5) 4.82 

      2.1.12 แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตาม และ
ประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ส าหรับ
โครงการพัฒนาที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี จากคะแนนเต็ม 35 คะแนน คะแนนที่ได้ 33.27  
คะแนน ในส่วนที่เกี่ยวกับโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
การศึกษา ศิลปะศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน 
คะแนนที่ได้  4.64  คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
6.5 โครงการเพ่ือการ
พัฒ นา ท้ อ ง ถิ่ น ที่ น า ไ ป
จัดท างบประมาณรายจ่าย
เกี่ ยวกับด้านการศึกษา 
ศิลปะศาสนา วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี ประกอบ ด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ด าเนินการด้านการศึกษา 
ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๒ ของงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้ 

(5) 4.64   

               2.1.13 แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตาม และ
ประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ส าหรับ
โครงการพัฒนาทีน่ าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี จากคะแนนเต็ม  35  คะแนน คะแนนที่ได้  33.27  
คะแนน ในส่วนที่เกี่ยวกับโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้  4.82 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
6.6 โครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่นที่น าไป
จั ด ท า ง บ ป ร ะ ม า ณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 
 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ 
งานต่าง ๆ ที่ด าเนินการด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน หรือการ
คมนาคม เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมถนน ฯลฯ 
จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๒ ของงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีที่ตั้งไว้ 

(5) 4.82 

 



๓๖ 
 

        2.1.14 แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตาม และ
ประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ส าหรับ
โครงการพัฒนาทีน่ าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี จากคะแนนเต็ม  35  คะแนน คะแนนที่ได้  33.27  
คะแนน ในส่วนที่เกี่ยวกับโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหาร
จัดการน้ า จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้  4.73  คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
6.7 โครงการพัฒนา
ท้ อ ง ถิ่ น ที่ น า ไ ป จั ด ท า
ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ่ า ย
เกี่ยวกับด้านการบริหาร
จัดการน้ า 
 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ด าเนินการด้านการบริหาร
จัดการน้ า เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ า ขุด ติดตั้ง 
หรือการบริหารจัดการน้ ารวมถึงน้ าประปา ฯลฯ จ านวน
ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๒ ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ที่ตั้งไว้ 

(5) 4.73 

 
2.2 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตาม และประเมินผลโครงการเพ่ือ

ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของ
การสรุปสถานการณ์ของการพัฒนาของเทศบาลต าบลมาบแค ได้ 9.55 คะแนน  ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1.การสรุปสถานการณ์
ของการพัฒนา 

1) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพ เพ่ือ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาที่ประชาชนต้องการให้
ด าเนินการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนอง
ความต้องการได้ โดยใช้การวิ เคราะห์ เชิ ง เทคนิค 
Demand (Demand Analysis) /Global Demand
หรืออ่ืน ๆ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพ่ือสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

10 
(5) 

9.55 
4.73 

การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพ เพ่ือประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคตทิศทาง 
แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการพัฒนา
ท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Trendหรือน า
เทคนิค Demand (Demand Analysis/Global 
Demand หรืออ่ืน ๆ มาเชื่อมต่อ เป็นการวิเคราะห์
โครงการเพ่ือสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 4.82 

 
 
 
 



๓๗ 
 

2.3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตาม และประเมินผลโครงการเพ่ือ

ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของ
การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณของเทศบาลต าบลมาบแค ได้ 9.82 คะแนน  
ประกอบด้วย 
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

2. การประเมินผล
การน าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติใน
เชิงปริมาณ 

1) การก าหนดและการวิเคราะห์การควบคุม ที่มีการใช้ตัวเลข
ต่าง ๆ เพ่ือน ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่นการวัดจ านวน
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ก็คือผลผลิต
เป็นไปตามท่ีตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่ จ านวนที่ด าเนินการจริง
ตามที่ได้ก าหนดไว้จ านวนที่ไม่สามารถด าเนินการได้ สามารถ
อธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา
ท้องถิ่นตามหน้าที่และอ านาจที่ได้ก าหนดไว้ 

10 
(5) 

9.82 
5 

2) การก าหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ 
(Impact) โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ด าเนินการในเชิงปริมาณ 
(Quantitative) ที่เกิดจาก  ๑) ได้มีการวิเคราะห์ในเชิงปริมาณ
ด้วยรูปแบบของข้อมูลต่างๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) 4.82 

 
2.4 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตาม และประเมินผลโครงการเพ่ือ

ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของ
การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพของเทศบาลต าบลมาบแค ได้ 9.82 คะแนน  
ประกอบด้วย 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

3. การประเมินผล 
การน าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติ
ในเชิงคุณภาพ 

1) การก าหนดและการวิเคราะห์การประเมินประสิทธิผลของ
แผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการน าเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพ่ือ
วัดว่าภารกิจโครงการกิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่
ด าเนินการในพ้ืนที่ ตรงต่อความต้องการของประชาชน และ
เป็นไปตามหน้าที่และอ านาจ ประชาชนพึงพอใจ มีความสุขจาก
การพัฒนาท้องถิ่น โครงการพัฒนา ครุภัณฑ์ วัสดุ  การ
ด าเนินการต่าง ๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้องคงทน ถาวร 
สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลัก
ประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่
ได้รับงบประมาณมาด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับ
ส่วนราชการ หรือหน่วยงานอ่ืนได้ และเป็นไปตามหลักการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

10 
(5) 

9.82 
4.82 

 



๓๘ 
 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

3. การประเมินผล 
การน าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติใน
เชิงคุณภาพ (ต่อ) 

2) การก าหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ 
(Impact) โครงการที่ด าเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 
ที่เกิดจากได้มีการวิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ การวัดความพึง
พอใจหรือวัดความสุขที่ประชาชนได้รับด้วยรูปแบบของข้อมูล
ต่างๆเช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) 5 

  
2.5 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 
แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตาม และประเมินผลโครงการเพ่ือ

ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน ในส่วนของ
ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนาของเทศบาลต าบลมาบแค ได้ 4.91 คะแนน  ประกอบด้วย 
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

4.ยุทธศาสตร์  
กลยุทธ์  แผนงาน
การพัฒนา 

1) การก าหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานที่จะพัฒนาท้องถิ่นซึ่งผ่านการ
วิเคราะห์เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นด้วยเทคนิคการวิเคราะห์ 
Demand (Demand Analysis) /Global Demand 
/Trend หลักการบูรณาการ (Integration) หรืออ่ืนๆ โดย
น าไปจัดท าเป็นรูปโครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีเป็นรูปธรรม 
2) การก าหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น น าไปสู่การจัดท าโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุในการจัดท าบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 

(5) 4.91 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๙ 
 

3. การวิเคราะห์เชิงปริมาณ  
 3.1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
       3.1.1 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ภาพรวม 
ค าชี้แจง  :  เป็นแบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในภาพรวม โดยก าหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง หลังสิ้นสุดปีงบประมาณ 

 
 
 
 

ส่วนที่ ๑     ข้อมูลทั่วไป 

๑.  เพศ (๑)  ชาย (๒)  หญิง 

๒.  อายุ (๑)  ต่ ากว่า  ๒๐  ปี (๒)  ๒๐ - ๓๐ ปี (๓)  ๓๑ - ๔๐ ปี 

(๔)  ๔๑ - ๕๐ ปี (๕)  ๕๑ - ๖๐ ปี (๖)  มากกว่า ๖๐ ปี 

๓.  การศึกษา (๑)  ประถมศึกษา (๒) มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า (๓)  อนุปริญญา หรือเทียบเท่า 

(๔)  ปริญญาตรี (๕)  สูงกว่าปริญญาตรี (๖)  อ่ืน ๆ 

๔.  อาชีพหลัก (๑)  รับราชการ (๒)  เอกชน / รัฐวิสาหกิจ (๓)  ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว 

(๔)  รับจ้าง (๕)  นักเรียน  นักศึกษา (๖)  เกษตรกร 

(๗)   อ่ืน ๆ (ระบุ).............................................................................................  
 
ส่วนที่ ๒     ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลมาบแค 

ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลมาบแคในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 
               

ความพึงพอใจ พอใจ
มาก 

พอใจ ไม่พอใจ 

๑) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม       
๒) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / 
กิจกรรม       
๓) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / 
กิจกรรม       
๔) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อ
สาธารณะ       
๕) ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม       
๖) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด       
๗) ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหา       
๘) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ /  กิจกรรม       
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3.2 แผนการด าเนินงาน  
ในปีงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เทศบาลต าบลมาบแค ได้จัดท าแผนการ

ด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ซึ่งมีลักษณะเป็นโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ดังนี้ 
ล าดับ ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ/กิจกรรม/งาน

ต่างๆ 
งบประมาณ ห้วงระยะเวลา

ด าเนินการ 
1 ยุทธศาสตร์ที่ 1 

การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

1.โครงการก่อสร้างลาน
อเนกประสงค์ หมู่ที่ 2 
บริเวณศาลาประชาคม  หมู่
ที่ 2 

97,200 

 
1 ต.ค. 64 - 
30 ก.ย. 65 

2.โครงการซ่อมสร้างถนน 
คสล. พร้อมรางวี และท่อ
ระบายน้ า บริเวณหมู่ท่ี 8 
จุดเริ่มต้นเชื่อมต่อถนนแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีต เดิม 
จุดสิ้นสุด  บริเวณบ้าน
เสงี่ยม ลือมอญ บ้านเลขที่ 
15  

1,910,000  
 

1 ต.ค. 64 - 
30 ก.ย. 65 

2 ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

1. โครงการอบรมให้ความรู้
การประกอบอาชีพ 

40,000 1 มี.ค. 65 -  
30 เม.ย. 65 

3 ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาด้าน
สังคม 

แผนงาน
การศึกษา 

1.โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าจัดการ
เรียนการสอน) 

73,100 
 

1 ต.ค. 64 - 
30 ก.ย. 65 

2.โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร 
สถานศึกษา (ค่าหนังสือ
เรียน, ค่าอุปกรณ์การเรียน, 
ค่าเครื่องแบบนักเรียน, ค่า
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

28,250 1 ต.ค. 64 - 
30 ก.ย. 65 

3. โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร 
สถานศึกษา(อาหาร 
กลางวัน) ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

221,235 1 ต.ค. 64 - 
30 ก.ย. 65 

4.ค่าอาหารเสริม (นม) 
     4.1 ศูนย์พัฒนา 
       เด็กเล็ก  

 
82,397 

 
1 ต.ค. 64 - 
30 ก.ย. 65 
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ล าดับ ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ/กิจกรรม/งาน
ต่างๆ 

งบประมาณ ห้วงระยะเวลา
ด าเนินการ 

3 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาด้าน
สังคม 

แผนงาน
การศึกษา 
(ต่อ) 

4. ค่าอาหารเสริม (นม)   
     4.2 โรงเรียน 

   วัดพะเนียงแตก 

 
423,481 

 
1 ต.ค. 64 - 
30 ก.ย. 65 

5. โครงการจัดหาครูผู้สอน
และบุคลากรเสริม เพ่ือการ
พัฒนาโรงเรียน 

 313,500 

 
1 ต.ค. 64 - 
30 ก.ย. 65 

6. โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร 
สถานศึกษา (อาหาร
กลางวัน) โรงเรียนวัด
พะเนียงแตก 

928,200 
 

1 ต.ค. 64 - 
30 ก.ย. 65 

แผนงาน
สาธารณสุข 

1.โครงการสัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภัย จากโรคพิษ
สุนัขบ้า  ตามพระปณิธาน 
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จ
พระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้า
จุฬาภรณวลัยลักษณ์  อัคร
ราชกุมารี กรมพระศรีสวาง
ควัฒน  วรขัตติราชนารี 

90,000 1 เม.ย. 65 – 
31 พ.ค. 65 

แผนงานสังคม
สงเคราะห์ 

1.โครงการเยาวชนวัยใส ใส่
ใจชุมชน 

5,000 1 – 30 
มิ.ย. 65 

2.โครงการเยี่ยมบ้าน
ผู้สูงอายุ 

2,000 1 – 31 
ก.ค. 65 

3.โครงการวันเด็กแห่งชาติ 100,000 1 – 31 
ม.ค. 65 

4.โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้
พิการ  

1,000 1 ส.ค. 65 – 
30 ก.ย. 65 

5.โครงการสายใยสัมพันธ์
วันปิดภาคเรียน 

20,000 1 มี.ค. 65 – 
30 เม.ย. 65 
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ล าดับ ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ/กิจกรรม/
งานต่างๆ 

งบประมาณ ห้วงระยะเวลา
ด าเนินการ 

3 ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาด้าน
สังคม 

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

1.โครงการกระตุ้น
ชุมชนท าหน้าที่ เฝ้า
ระวังยาเสพติดในพ้ืนที่ 

10,000 1 – 30 
มิ.ย. 65 

2.โครงการปลูก
จิตส านึกประชาธิปไตย
ในโรงเรียน  

20,000 1 ก.ค. 65 – 
31 ส.ค. 65 

 
3.โครงการป้องกันและ
ลดอุบัติเหตุ ทางถนน 

15,000 1 ม.ค. 65 – 
31 พ.ค. 65 

4.โครงการฝึกอบรม
อาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 

3,000 1 ต.ค. 64 – 
30 ก.ย. 65 

5.โครงการสร้าง
ภูมิคุ้มกันทางสังคมให้
เด็กและเยาวชนต าบล
มาบแค (กิจกรรมโตไป
ไม่โกง) 

30,000 1 – 31  
ก.ค. 65 

แผนงานศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

1.โครงการแข่งขันกีฬา
ชุมชนต าบลมาบแค 

50,000 1 ต.ค. 64 – 
30 ก.ย. 65 

2.โครงการสืบสาน
ประเพณีการต า
ขนมจีน 

10,000 1 – 30 
เม.ย. 65 

 
3.โครงการจัดงาน
ประเพณีวันลอย
กระทง 

5,000 1 พ.ย. 64 -
31 ธ.ค. 64 

4.โครงการวันพ่อ
แห่งชาติ  

50,000 1 – 31 
ธ.ค. 64 

5.โครงการวันแม่
แห่งชาติ  

30,000 1 – 31 
ส.ค. 65 

6.โครงการสืบสานงาน
ประเพณีสงกรานต์ 

1,000 1 – 30 
เม.ย. 65 

7.โครงการแห่เทียน
พรรษา 

1,000 1 มิ.ย. 65 – 
31 ส.ค. 65 

8.โครงการอบรมเพ่ือ
พัฒนาศักยภาพ
ผู้สูงอายุต าบลมาบแค 

140,000 1 ต.ค. 64 – 
30 ก.ย. 65 
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ล าดับ ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ/กิจกรรม/
งานต่างๆ 

งบประมาณ ห้วงระยะเวลา
ด าเนินการ 

4 ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพัฒนาด้าน
สิ่งแวดล้อม 

แผนงาน
สาธารณสุข 

1.โครงการคัดแยกขยะ 10,000 1 มี.ค. 65 – 
30 เม.ย. 65 

2.โครงการปลูกต้นไม้
เฉลิมพระเกียรติ 

10,000 1 ก.ค. 65 – 
31 ส.ค. 65 

3.โครงการเมืองสวย
น้ าใส 

30,000  1 ต.ค. 64 – 
30 ก.ย. 65 

4.โครงการวัน
สิ่งแวดล้อมโลก 

10,000 1 – 30  
มิ.ย. 65 

5 ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนาด้าน
การบริหาร
จัดการ 

แผนงาน
บริหารงาน
ทั่วไป 

1.โครงการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการช าระ
ภาษ ีและเร่งรัดการ
จัดเก็บภาษี 

25,000 1 ต.ค. 64 – 
30 ก.ย. 65 

2.โครงการเทศบาล
เคลื่อนที่ให้บริการ
ประชาชน 

20,000 1 ม.ค. 65 – 
28 ก.พ. 65 

3.โครงการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม 
และพัฒนาองค์ความรู้
เพ่ิมศักยภาพการ
บริหารงาน ของ
เทศบาลต าบลมาบแค 

400,000 1 ต.ค. 64 – 
30 ก.ย. 65 

4.โครงการอบรมให้
ความรู้ความเข้าใจส่วน
ที่เก่ียวข้องกับ
พระราชบัญญัติข้อมูล
ข่าวสารของทาง
ราชการ พ.ศ. 2540 

20,000 1 – 31 
ส.ค. 65 

5.โครงการประชุม
ประชาคมท้องถิ่น 

1,800 1 ต.ค. 64 – 
30 ก.ย. 65 

รวม 5 ยุทธศาสตร์ 7 แผนงาน 37 โครงการ 5,227,163  

 

 

 

 
 



๔๔ 
 

 ในปีงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เทศบาลต าบลมาบแค ได้จัดท าแผนการ
ด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ซึ่งมีลักษณะครุภัณฑ์บริการสาธารณะ ดังนี้ 
ล าดับ แผนงาน ประเภทครุภัณฑ์

บริการสาธารณะ 
รายการครุภัณฑ์
บริการสาธารณะ 

งบประมาณ ห้วงระยะเวลา
ด าเนินการ 

1 แผนงาน
สาธารณสุข 

ครุภัณฑ์งานบ้าน
งานครัว 

1. จัดซื้อเครื่องตัด
หญ้าจ านวน 1 เครื่อง  

9,500 1 ต.ค. 64 – 
30 ก.ย. 65 

ครุภัณฑ์กีฬา 1. จัดซื้อเครื่องออก
ก าลังกาย 6 ชุดๆ ละ 
75,000 บาท 

450,000 1 ต.ค. 64 – 
30 ก.ย. 65 

2 แผนงานการ
พาณิชย์ 

ครุภัณฑ์การเกษตร 1. จัดซื้อเครื่องสูบน้ า
ชนิดใต้น้ า 
ขนาด 5 แรงม้า  
จ านวน 2 เครื่อง 

150,000 1 ต.ค. 64 – 
30 ก.ย. 65 

2. จัดซื้อเครื่องสูบน้ า
ชนิดใต้น้ า 
ขนาด 7.5 แรงม้า 
จ านวน 2 เครื่อง 

168,000 1 ต.ค. 64 – 
30 ก.ย. 65 

3. จัดซื้อเครื่องสูบน้ า
ชนิดใต้น้ า ขนาด 
 10 แรงม้า จ านวน 1 
เครื่อง 

120,000 1 ต.ค. 64 – 
30 ก.ย. 65 

ครุภัณฑ์งานบ้าน
งานครัว 

1. จัดซื้อเครื่องกรอง
น้ าเหล็ก จ านวน 4 
เครื่อง  

1,000,000 1 ต.ค. 64 – 
30 ก.ย. 65 

รวม 2 แผนงาน 3 ประเภท 6 ครุภัณฑ์ 1,897,500  
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4. การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ 
 4.1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
       4.1.1 ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ให้ข้อมูลในแบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการ
ด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม  

      จากการเก็บข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง และน ามาค านวณร้อยละจากกลุ่มตั วอย่าง ๕๕๐ ราย       
ในส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป วัดผลได้ดังนี้ 

1. เพศของผู้ตอบแบบสอบถาม พบว่า 
    - เพศชาย คิดเป็นร้อยละ 51.09 (ตอบแบบสอบถาม มากที่สุด)   
    - เพศหญิง คิดเป็นร้อยละ 48.91  
2. อายุของผู้ตอบแบบสอบถาม พบว่า  
    - ต่ ากว่า 20 ปี คิดเป็นร้อยละ 5.27 
    - ช่วงอายุ 20 - 30 ปี คิดเป็นร้อยละ 15.27 
    - ช่วงอายุ 3๑ - 4๐ ปี คิดเป็นร้อยละ 22.73 (ตอบแบบสอบถาม มากที่สุด)  
    - ช่วงอายุ 41 - 50 ปี คิดเป็นร้อยละ 19.82 
    - ช่วงอายุ 51 - 6๐ ปี คิดเป็นร้อยละ 21.45 (รองลงมา) 
    - มากกว่า 60 ปี คิดเป็นร้อยละ 15.45 
3. การศึกษาของผู้ตอบแบบสอบถาม พบว่า  
    - ระดับประถมศึกษา คิดเป็นร้อยละ 41.45 (ตอบแบบสอบถาม มากที่สุด) 
    - ระดับมัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า คิดเป็นร้อยละ 22.73 
    - ระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท่า คิดเป็นร้อยละ 6.18  
    - ระดับปริญญาตรี คิดเป็นร้อยละ 23.82 (รองลงมา) 
    - ระดับสูงกว่าปริญญาตรี คิดเป็นร้อยละ 2.55 
    - อ่ืนๆ คิดเป็นร้อยละ 3.27 
4. อาชีพของผู้ตอบแบบสอบถาม พบว่า  
    - อาชีพรับราชการ คิดเป็นร้อยละ 8.00 
    - อาชีพเอกชน / รัฐวิสาหกิจ คิดเป็นร้อยละ 8.91 
    - อาชีพค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว คิดเป็นร้อยละ 21.45 
    - อาชีพรับจ้าง คิดเป็นร้อยละ 28.36 (ตอบแบบสอบถาม มากที่สุด) 
    - อาชีพนักเรียน นักศึกษา คิดเป็นร้อยละ 6.18 

ส่วนที่ ๑     ข้อมูลทั่วไป 

๑.  เพศ (๑)  ชาย (๒)  หญิง 

๒.  อายุ (๑)  ต่ ากว่า  ๒๐  ปี (๒)  ๒๐ - ๓๐ ปี (๓)  ๓๑ - ๔๐ ปี 

(๔)  ๔๑ - ๕๐ ปี (๕)  ๕๑ - ๖๐ ปี (๖)  มากกว่า ๖๐ ปี 

๓.  การศึกษา (๑)  ประถมศึกษา (๒) มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า (๓)  อนุปริญญา หรือเทียบเท่า 

(๔)  ปริญญาตรี (๕)  สูงกว่าปริญญาตรี (๖)  อ่ืน ๆ 

๔.  อาชีพหลัก (๑)  รับราชการ (๒)  เอกชน / รัฐวิสาหกิจ (๓)  ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว 

(๔)  รับจ้าง (๕)  นักเรียน  นักศึกษา (๖)  เกษตรกร 

(๗)   อ่ืน ๆ (ระบุ).............................................................................................  



๔๖ 
 

    - อาชีพเกษตรกร คิดเป็นร้อยละ 24.55  (รองลงมา)  
    - อ่ืน ๆ คิดเป็นร้อยละ 2.55 

 
4.1.2 ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลมาบแค ของผู้ให้

ข้อมูลในแบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 

จากการเก็บข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง และน ามาค านวณร้อยละจากกลุ่มตั วอย่าง ๕๕๐ ราย       
ในส่วนที่ ๒ ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลมาบแค วัดผลได้ดังนี้ 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  จากผลส ารวจพบว่า 
- พอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 46.36  
- พอใจ คิดเป็นร้อยละ 49.82 (มากที่สุด) 
- ไม่พอใจ คิดเป็นร้อยละ 3.82   

ประชาชนพอใจในการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วม  อาทิเช่น การให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี เพราะ โครงการต่างๆ  ได้มา
จากการท าประชาคมขึ้นมา  จากปัญหา / ความต้องการของประชาชนโดยตรงและการแต่งตั้งคณะกรรมการ
จัดซื้อจัดจ้างจากตัวแทนชุมชนจากการประชาคม  ซึ่งอาจจะมีการสับเปลี่ยนกันในปีถัดไป  

2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม จากผลส ารวจ
พบว่า      - พอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 42.73  

- พอใจ คิดเป็นร้อยละ 52.36 (มากที่สุด) 
- ไม่พอใจ คิดเป็นร้อยละ 4.91   

ประชาชนพอใจในการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
อาทิ  เช่น การปิดประกาศ การแจกแผ่นพับประชาสัมพันธ์  การแสดงป้ายประชาสัมพันธ์โครงการในโครงการ

ส่วนที่ ๒  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลมาบแค 

ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลมาบแคในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 
              

ประเด็น 
พอใจมาก
ร้อยละ 

พอใจ  
ร้อยละ 

ไม่พอใจ
ร้อยละ 

๑) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 46.36 49.82 3.82 

๒) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 42.73 52.36 4.91 

๓) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 39.45 54.00 6.55 
๔) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชน
ทราบ 

44.36 52.36 3.27 

๕) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 36.91 59.27 3.82 

๖) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 41.64 52.73 5.64 
๗) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน
ในท้องถิ่น 

41.27 50.73 8.00 

๘) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 43.09 50.55 6.36 

รวม 41.98 52.73 5.30 
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ก่อสร้าง การลงข้อมูลข่าวสารผ่านทางอินเตอร์เน็ต และการประชาสัมพันธ์เสียงตามสายของหมู่บ้านหรือรถ
ประชาสัมพันธ์ต่างๆ  

3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  จากผล
ส ารวจพบว่า  - พอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 39.45  

- พอใจ คิดเป็นร้อยละ 54.00 (มากที่สุด) 
- ไม่พอใจ คิดเป็นร้อยละ 6.55   

ประชาชนพอใจในการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
จากการประชุมประชาคมเป็นแนวทางหนึ่งที่จะรับทราบถึงปัญหาและความต้องการของประชาชนโดยแท้จริง  

4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ จากผล
ส ารวจพบว่า       - พอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 44.36  

- พอใจ คิดเป็นร้อยละ 52.36 (มากที่สุด) 
- ไม่พอใจ คิดเป็นร้อยละ 3.27   

ประชาชนพอใจในการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชน
ทราบ  อาทิ  เช่น การปิดประกาศ การแจกแผ่นพับประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ   

5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม จากผลส ารวจ
พบว่า    - พอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 36.91  

- พอใจ คิดเป็นร้อยละ 59.27 (มากที่สุด) 
- ไม่พอใจ คิดเป็นร้อยละ 3.82   

ประชาชนพอใจในการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
อาทิ เช่น  การให้ตัวแทนชุมชนจากการประชาคมเป็นคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ คณะกรรมการตรวจรับงาน
จ้าง แสดงถึงความโปร่งใส และการมีส่วนร่วมของประชาชน และเวลาตรวจรับงานจ้างโครงการต่างๆ มี
ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการรับรู้ข้อมูลด้วย 

6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด จากผลส ารวจพบว่า 
- พอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 41.64  
- พอใจ คิดเป็นร้อยละ 52.73 (มากที่สุด) 
- ไม่พอใจ คิดเป็นร้อยละ 5.64   

ประชาชนพอใจในการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด จากผลการส ารวจ
พบว่า โครงการต่าง ๆ  มีการด าเนินการเสร็จสิ้นตามก าหนดระยะเวลาในสัญญาทุกโครงการ 

7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  
จากผลส ารวจพบว่า   - พอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 41.27  

- พอใจ คิดเป็นร้อยละ 50.73 (มากที่สุด) 
- ไม่พอใจ คิดเป็นร้อยละ 8.00   

ประชาชนพอใจในผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน
ในท้องถิ่น  เนื่องมาจากโครงการต่าง ๆ มาจากการประชุมประชาคม มาจากความต้องการของประชาชน
โดยตรง ซึ่งเรียงล าดับความส าคัญ และความจ าเป็นเร่งด่วนเป็นล าดับแรก 

8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม จากผลส ารวจพบว่า 
- พอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 43.09  
- พอใจ คิดเป็นร้อยละ 50.55 (มากที่สุด) 
- ไม่พอใจ คิดเป็นร้อยละ 6.36   
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ประชาชนพอใจจากประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม จาก
ผลการด าเนินงานโครงการต่างๆ ที่ทางเทศบาลต าบลมาบแคได้จัดท าโครงการขึ้นนั้นเป็นประโยชน์ต่อ
ประชาชนโดยตรงเพราะเป็นปัญหาความต้องการประชาชนโดยแท้จริง 

4.2 แผนการด าเนินงาน 
       4.2.1 แผนการด าเนินโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ 
       ผลส าเร็จตามแผนด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ที่เทศบาลต าบลมาบแค 
ด าเนินการได้ตามที่ก าหนดไว้ ไม่สามารถด าเนินการได้ และแสดงเหตุผลที่ไม่สามารถด าเนินการได้ตาม
โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ดังนี้ 

ล าดับ ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ/กิจกรรม/งาน
ต่างๆ 

ด าเนินการได้
ตามที่ก าหนด

ไว้ 

ไม่สามารถ
ด าเนินการได ้

เหตุผลที่ไม่
สามารถ

ด าเนินการได ้
1 ยุทธศาสตร์ที่ 

1 การพัฒนา
ด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

แผนงาน  
อุตสาห- 
กรรมและ
การโยธา 

1.โครงการก่อสร้างลาน
อเนกประสงค์ หมู่ที่ 2 
บริเวณศาลาประชาคม  
หมู่ที่ 2 

- ไม่บรรลุ
เป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

(กันเงินไว้) 
ปี 66 

2.โครงการซ่อมสร้าง
ถนน คสล. พร้อมรางวี 
และท่อระบายน้ า 
บริเวณหมู่ท่ี 8 
จุดเริ่มต้นเชื่อมต่อถนน
แอสฟัลท์ติก 
คอนกรีตเดิม จุดสิ้นสุด  
บริเวณบ้านเสงี่ยม ลือ
มอญ บ้านเลขที่ 15  

- ไม่บรรลุ
เป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

(กันเงินไว้) 
ปี 66 

2 ยุทธศาสตร์ที่ 
2 การพัฒนา
ด้านเศรษฐกิจ 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็งของ
ชุมชน 

1. โครงการอบรมให้
ความรู้การประกอบ
อาชีพ 

บรรลุตาม
เป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

- - 

3 ยุทธศาสตร์ที่ 
3 การพัฒนา
ด้านสังคม 

แผนงาน
การศึกษา 

1.โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าจัดการ
เรียนการสอน) 

บรรลุตาม
เป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

- - 

2.โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร 
สถานศึกษา (ค่าหนังสือ
เรียน, ค่าอุปกรณ์การ
เรียน, ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน, ค่ากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน) 

บรรลุตาม
เป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

- - 
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ล าดับ ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ/กิจกรรม/

งานต่างๆ 
ด าเนินการได้
ตามที่ก าหนด

ไว้ 

ไม่สามารถ
ด าเนินการ

ได้ 

เหตุผลที่ไม่
สามารถ

ด าเนินการได ้
3 ยุทธศาสตร์ที่ 

3 การพัฒนา
ด้านสังคม 

แผนงาน
การศึกษา 
(ต่อ) 

3. โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร 
สถานศึกษา(อาหาร 
กลางวัน) ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

บรรลุตาม
เป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

- - 

4.ค่าอาหารเสริม (นม) 
     -ศูนย์พัฒนา 
       เด็กเล็ก  

 
 

บรรลุตาม
เป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

- - 

     -โรงเรียน 
   วัดพะเนียงแตก 

บรรลุตาม
เป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

- - 

5.โครงการจัดหา
ครูผู้สอนและบุคลากร
เสริม เพ่ือการพัฒนา
โรงเรียน 

บรรลุตาม
เป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

- - 

6.โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร 
สถานศึกษา (อาหาร
กลางวัน) โรงเรียนวัด
พะเนียงแตก 

บรรลุตาม
เป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

- - 

แผนงาน
สาธารณสุข 

1.โครงการสัตว์ปลอด
โรค คนปลอดภัย จาก
โรคพิษสุนัขบ้า  ตาม
พระปณิธาน 
ศาสตราจารย์ ดร.
สมเด็จพระเจ้าน้อง
นางเธอ เจ้าฟ้าจุฬา
ภรณวลัยลักษณ์  อัคร
ราชกุมารี กรมพระศรี
สวางควัฒน  วรขัตติ
ราชนารี 

- ไม่บรรลุ
เป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

ไม่ได้ด าเนินการ 
เนื่องจากโรค
ระบาดโควิด 
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ล าดับ ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ/กิจกรรม/
งานต่างๆ 

ด าเนินการได้
ตามที่ก าหนด

ไว้ 

ไม่สามารถ
ด าเนินการได ้

เหตุผลที่ไม่
สามารถ

ด าเนินการได ้
3 ยุทธศาสตร์ที่ 

3 การพัฒนา
ด้านสังคม 

แผนงาน
สังคม
สงเคราะห์ 

1.โครงการเยาวชน
วัยใส ใส่ใจชุมชน 

- ไม่บรรลุ
เป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

ไมไ่ด้
ด าเนินการ 

เนื่องจากโรค
ระบาดโควิด 

2.โครงการเยี่ยมบ้าน
ผู้สูงอายุ 

บรรลุตาม
เป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

- - 

3.โครงการวันเด็ก
แห่งชาติ 

- ไม่บรรลุ
เป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

เนื่องจากโรค
ระบาดโควิด 

4.โครงการส่งเสริม
สุขภาพผู้พิการ  

- ไม่บรรลุ
เป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

เนื่องจากโรค
ระบาดโควิด 

5.โครงการสายใย
สัมพันธ์วันปิดภาค
เรียน 

- ไม่บรรลุ
เป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

เนื่องจากโรค
ระบาดโควิด 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็งของ
ชุมชน 

1.โครงการกระตุ้น
ชุมชนท าหน้าที่ เฝ้า
ระวังยาเสพติดใน
พ้ืนที่ 

- ไม่บรรลุ
เป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

เนื่องจากโรค
ระบาดโควิด 

2.โครงการปลูก
จิตส านึก
ประชาธิปไตยใน
โรงเรียน  

- ไม่บรรลุ
เป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

เนื่องจากโรค
ระบาดโควิด 

3.โครงการป้องกัน
และลดอุบัติเหตุ ทาง
ถนน 

บรรลุตาม
เป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

- - 

4.โครงการฝึกอบรม
อาสาสมัครป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือน (อป
พร.) 

- ไม่บรรลุ
เป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

เนื่องจากโรค
ระบาดโควิด 

 
 



๕๑ 
 

ล าดับ ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ/กิจกรรม/
งานต่างๆ 

ด าเนินการได้
ตามที่ก าหนด

ไว้ 

ไม่สามารถ
ด าเนินการได ้

เหตุผลที่ไม่
สามารถ

ด าเนินการได ้
3 ยุทธศาสตร์ที่ 

3 การพัฒนา
ด้านสังคม 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็งของ
ชุมชน (ต่อ) 

5.โครงการสร้าง
ภูมิคุ้มกันทางสังคม
ให้เด็กและเยาวชน
ต าบลมาบแค 

(กิจกรรมโตไปไม่โกง) 

- ไม่บรรลุ
เป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

เนื่องจากโรค
ระบาดโควิด 

แผนงาน
ศาสนา
วัฒนธรรม
และ
นันทนาการ 

1.โครงการแข่งขัน
กีฬาชุมชนต าบล 
มาบแค 

- ไม่บรรลุ
เป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

เนื่องจากโรค
ระบาดโควิด 

2.โครงการสืบสาน
ประเพณีการต า
ขนมจีน 

- ไม่บรรลุ
เป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

เนื่องจากโรค
ระบาดโควิด 

3.โครงการจัดงาน
ประเพณี วันลอย
กระทง 

- ไม่บรรลุ
เป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

เนื่องจากโรค
ระบาดโควิด 

4.โครงการวันพ่อ
แห่งชาติ  

บรรลุตาม
เป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

- - 

5.โครงการวันแม่
แห่งชาติ  

บรรลุตาม
เป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

- - 

6.โครงการสืบสาน
งานประเพณ ี
สงกรานต์ 

- ไม่บรรลุ
เป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

เนื่องจากโรค
ระบาดโควิด 

7.โครงการแห่เทียน
พรรษา 

บรรลุตาม
เป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

- - 

8.โครงการอบรมเพ่ือ
พัฒนา ศักยภาพ
ผู้สูงอายุต าบลมาบ
แค 

- ไม่บรรลุ
เป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

เนื่องจากโรค
ระบาดโควิด 

 
 
 



๕๒ 
 

ล าดับ ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ/กิจกรรม/
งานต่างๆ 

ด าเนินการได้
ตามที่ก าหนด

ไว้ 

ไม่สามารถ
ด าเนินการได ้

เหตุผลที่ไม่
สามารถ

ด าเนินการได ้
4 ยุทธศาสตร์ที่ 

4 การพัฒนา
ด้าน
สิ่งแวดล้อม 

แผนงาน
สาธารณสุข 

1.โครงการคัดแยก
ขยะ 

- ไม่บรรลุ
เป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

เนื่องจากโรค
ระบาดโควิด 

2.โครงการปลูก
ต้นไม้เฉลิมพระ
เกียรติ 

- ไม่บรรลุ
เป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

เนื่องจากโรค
ระบาดโควิด 

3.โครงการเมืองสวย
น้ าใส 

- ไม่บรรลุ
เป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

เนื่องจากโรค
ระบาดโควิด 

4.โครงการวัน
สิ่งแวดล้อมโลก 

- ไม่บรรลุ
เป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

เนื่องจากโรค
ระบาดโควิด 

5 ยุทธศาสตร์ที่ 
5 การพัฒนา
ด้านการ
บริหารจัดการ 

แผนงาน
บริหารงาน
ทั่วไป 

1.โครงการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการ
ช าระภาษี และเร่งรัด
การจัดเก็บภาษี 

- 
 

ไม่บรรลุ
เป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

เนื่องจากโรค
ระบาดโควิด 

2.โครงการเทศบาล
เคลื่อนที่ให้บริการ
ประชาชน 

- ไม่บรรลุ
เป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

เนื่องจากโรค
ระบาดโควิด 

3.โครงการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม 
และพัฒนาองค์
ความรู้เพิ่มศักยภาพ
การบริหารงาน ของ
เทศบาลต าบลมาบ
แค 

บรรลุตาม
เป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

- - 

 
 
 
 
 



๕๓ 
 

ล าดับ ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ/กิจกรรม/
งานต่างๆ 

ด าเนินการได้
ตามที่ก าหนด

ไว้ 

ไม่สามารถ
ด าเนินการได ้

เหตุผลที่ไม่
สามารถ

ด าเนินการ
ได้ 

5 ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนาด้าน
การบริหาร
จัดการ 

แผนงาน
บริหารงาน
ทั่วไป (ต่อ) 

4.โครงการอบรมให้
ความรู้ความเข้าใจ
ส่วนที่เกี่ยวข้องกับ
พระราชบัญญัติ
ข้อมูลข่าวสารของ
ทางราชการ พ.ศ. 
2540 

บรรลุตาม
เป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

- - 

5.โครงการประชุม
ประชาคมท้องถิ่น 

- ไม่บรรลุ
เป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

ไม่ได้
ด าเนินการ 
เนื่องจาก
โรคระบาด

โควิด 
รวม 5 ยุทธศาสตร์ 7 แผนงาน 37 โครงการ 14 โครงการ 23 โครงการ  

  1. ยุทธศาสตร์/แผนงาน/โครงการ ที่สามารถด าเนินการได้ จ านวน 14 โครงการ จ านวน
เงินงบประมาณ  2,628,163  บาท คิดเป็นร้อยละ  50.27  ของงบประมาณรายจ่าย ยุทธศาสตร์/แผนงาน/
โครงการ ตามแผนด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565      

2. ยุทธศาสตร์/แผนงาน/โครงการ ที่ไม่สามารถด าเนินการได้  จ านวน 23 โครงการ 
จ านวนเงินงบประมาณ  2,599,000  บาท คิดเป็นร้อยละ  49.72  ของงบประมาณรายจ่าย ยุทธศาสตร์/
แผนงาน/โครงการ ตามแผนด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

3. เหตุผลที่ไม่สามารถด าเนินการได้ ประกอบด้วย เนื่องจากโรคระบาดโควิด ที่ยังระบาด
อยู่อย่างต่อเนื่อง ท าให้ไม่สามารถด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๔ 
 

       4.2.2 แผนการด าเนินงานที่เกิดจากครุภัณฑ์บริการสาธารณะ 
       ผลส าเร็จตามแผนด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ที่เทศบาลต าบลมาบแค 
ด าเนินการได้ตามท่ีก าหนดไว้ ไม่สามารถด าเนินการได้ และแสดงเหตุผลที่ไม่สามารถด าเนินการได้จากครุภัณฑ์
บริการสาธารณะ ดังนี้ 

ล าดับ แผนงาน ประเภท
ครุภัณฑ์
บริการ

สาธารณะ 

รายการครุภัณฑ์
บริการสาธารณะ 

ด าเนินการได้
ตามที่ก าหนด

ไว้ 

ไม่สามารถ
ด าเนินการได ้

เหตุผลที่ไม่
สามารถ

ด าเนินการได ้

1 แผนงาน
สาธารณสุข 

ครุภัณฑ์งาน
บ้านงานครัว 

1. จัดซื้อเครื่องตัด
ห ญ้ า จ า น ว น  1 
เครื่อง  

- ไม่บรรลุ
เป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

ไม่ได้ด าเนินการ
เนื่องจากยังไม่มี

ครุภัณฑ์เดิม
ช ารุด 

ครุภัณฑ์กีฬา 1. จัดซื้อเครื่องออก
ก าลังกาย 6 ชุดๆ 
ละ 75,000 บาท  

- ไม่บรรลุ
เป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

ไม่ได้ด าเนินการ
เนื่องจาก อยู่
ในช่วงการ

ระบาดโควิด 
2 แผนงาน

การพาณิชย์ 
ครุภัณฑ์
การเกษตร 

1. จัดซื้อเครื่องสูบ
น้ าชนิดใต้น้ า 
ขนาด 5 แรงม้า  
จ านวน 2 เครื่อง 

บรรลุตาม
เป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

- - 

2. จัดซื้อเครื่องสูบ
น้ าชนิดใต้น้ า 
ขนาด 7.5 แรงม้า 
จ านวน 2 เครื่อง 

บรรลุตาม
เป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

- 
 

- 

3. จัดซื้อเครื่องสูบ
น้ าชนิดใต้น้ า ขนาด 
 10 แรงม้า จ านวน 
1 เครื่อง 

- ไม่บรรลุ
เป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

ไม่ได้ด าเนินการ
เนื่องจากยังไม่มี

ครุภัณฑ์เดิม
ช ารุด 

ครุภัณฑ์งาน
บ้านงานครัว 

1. จัดซื้อเครื่อง
กรองน้ าเหล็ก 
จ านวน 4 เครื่อง  

บรรลุตาม
เป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

- - 

รวม 2 แผนงาน 3 ประเภท 6 ครุภัณฑ์ 3 ครุภัณฑ์ 3 ครุภัณฑ์  

          1. ครุภัณฑ์บริการสาธารณะ ที่สามารถด าเนินการได้ จ านวน 3 ครุภัณฑ์ จ านวนเงิน
งบประมาณ  1,318,000  บาท คิดเป็นร้อยละ  69.45  ของงบประมาณรายจ่าย ครุภัณฑ์บริการสาธารณะ 
ตามแผนด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565       

2. ครุภัณฑ์บริการสาธารณะ ที่ไม่สามารถด าเนินการได้  จ านวน  3  ครุภัณฑ์ จ านวนเงิน
งบประมาณ  579,500  บาท คิดเป็นร้อยละ  30.54  ของงบประมาณรายจ่าย ครุภัณฑ์บริการสาธารณะ 
ตามแผนด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 



๕๕ 
 

5. สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
 เทศบาลต าบลมาบแค ได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) และที่เพ่ิมเติมเปลี่ยนแปลง     
ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น 
การจัดเวทีประชาคมท้องถิ่น การจัดท าแผนชุมชน/แผนพัฒนาหมู่บ้าน เพ่ือรับฟังปัญหาและความต้องการที่
แท้จริงของประชาชนในพ้ืนที่ก่อนน ามาจัดท าโครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ต่อไป 
โดยประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) เมื่อวันที่ 28 ตุลาคม พ.ศ.2559 และแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1 เมื่อวันที่ 11 กรกฎาคม พ.ศ.2561 แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
เพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 เมื่อวันที่ 19 เมษายน 2562 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เมื่อวันที่ 24 
มิถุนายน พ.ศ.2562 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) แก้ไข ครั้งที่ 1/2562 เมื่อวันที่ 25 
กรกฎาคม พ.ศ.2562 แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561-2565) แก้ไข ครั้งที่ 5/2563 ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2563 เมื่อวันที่  22 มิถุนายน พ.ศ.๒๕63 แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 
2/2563 เมื่อวันที่ 31 กรกฎาคม พ.ศ.2563 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 
1/2564 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564  เมื่อวันที่ 10 กันยายน พ.ศ.๒๕64 แผนพัฒนาท้องถิ่น         
(พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1/2565 ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2565 เมื่อวันที่ 28 มกราคม    
พ.ศ.2565 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 2/2565 ประจ าปีงบประมาณ        
พ.ศ.2565 เมื่อวันที่ 21 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2565   
  เทศบาลต าบลมาบแค มีแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ที่มีประสิทธิภาพ เป็นแผน
ที่มีประเด็นหลักการพัฒนา สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา รวมทั้งสอดคล้อง
กับปัญหาความต้องการของประชาคมและชุมชน สามารถตอบสนองต่อปัญหาและความต้องการของประชาชน
ในท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง แผนพัฒนาท้องถิ่นน าไปเป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้เทศบาลต าบลมาบแค ได้พิจารณา
อย่างรอบคอบให้เห็นถึงความเชื่อมโยงระหว่างแนวทางการด าเนินงานต่างๆ ที่อาจมีความเชื่อมโยงและส่งผล
ทั้งในเชิงสนับสนุนและเป็นอุปสรรคต่อกัน เพ่ือให้เทศบาลต าบลมาบแค น ามาตัดสินใจก าหนดแนวทางการ
ด าเนินงานและใช้ทรัพยากรการบริหารของเทศบาลต าบลมาบแค อย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือให้เกิดประโยชน์
สาธารณะสูงสุด ใช้เป็นกรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี  และงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติมการ
จ่ายขาดเงินสะสมรวม ทั้งวางแนวทางเพ่ือให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการที่ก าหนดไว้ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
   



 

ส่วนท่ี 4 
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

 
1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ของเทศบาลต าบลมาบแค  ก็เพ่ือใช้เป็น
เครื่องมือในการพัฒนา  เป็นแนวทางในการบริหารพัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย            
เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน  ก่อให้เกิดประโยชน์และสามารถ
ตอบสนองความต้องการพัฒนาของประชาชน  โดยพิจารณาบรรจุโครงการในงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  
งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม  และงบประมาณจากเงินสะสม  โดยจะต้องมีการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ เป็นการสรุปผลในภาพรวมของท้องถิ่น  เป็นการ
ติดตามผลการน ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

1.1 ความส าเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 
เทศบาลต าบลมาบแค ได้ก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น       

(พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจ าปี พ.ศ. 2565 จ านวน 5 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
       (1) ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้าง จ านวน 19 โครงการ สรุปผลการพัฒนาประสบ
ความส าเร็จสามารถด าเนินการได้ตามแผน จ านวน 15 โครงการ เป็นโครงการตามแผนพัฒนาที่สามารถแก้ไข
ปัญหา การคมนาคมสัญจร สาธารณูปการต่างๆ สามารถแก้ไขปัญหาประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
       (2) ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ จ านวน 3 โครงการ สรุปผลการพัฒนาประสบ
ความส าเร็จสามารถด าเนินการได้ตามแผน จ านวน 1 โครงการ เป็นโครงการตามแผนพัฒนา เพ่ือให้ประชาชน
ให้พ่ึงพาตนเองได้ ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สามารถแก้ไขปัญหาประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
       (3) ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาสังคม ปรากฏในแผนพัฒนา จ านวน 31 โครงการ สรุปผลการพัฒนา
ประสบความส าเร็จสามารถด าเนินการได้ตามแผน จ านวน 12 โครงการ เป็นโครงการที่ส่งเสริมศักยภาพ
ประชาชนในเรื่องการให้ความรู้ ความเข้าใจ ด้านต่างๆ ที่เกี่ยวกับสังคม โครงการส่วนใหญ่เป็นการจัดกิ จกรรม
การให้ความช่วยเหลือโรงเรียน ชุมชน และสังคม 
       (4) ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสิ่งแวดล้อม ปรากฏในแผนพัฒนา จ านวน 5 โครงการ สรุปผลการ
พัฒนาประสบความส าเร็จสามารถด าเนินการได้ตามแผน จ านวน 0 โครงการ เป็นโครงการที่เกี่ยวกับการพัฒนา
พ้ืนที่ด้านการส่งเสริมด้านการส่งเสริมและแก้ปัญหาด้านขยะ แต่ไม่สามารถด าเนินการได้ เนื่องจาก เกิด
สถานการณ์โรคระบาดโควิด (COVID-19) 
       (5) ยุทธศาสตร์ด้านบริหารจัดการ ปรากฏในแผนพัฒนา จ านวน 11 โครงการ สรุปผลการพัฒนา
ประสบความส าเร็จสามารถด าเนินการได้ตามแผน จ านวน 2 โครงการ ส่วนใหญ่เป็นโครงการที่เกี่ยวกับงาน
บริหารจัดการในองค์กร แต่ด าเนินการได้น้อย เนื่องจาก เกิดสถานการณ์โรคระบาดโควิด (COVID-19) 
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      1.1.1 ผลจากการประเมินให้คะแนนของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 
       ความส าเร็จจากผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ เพ่ือความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ผลเป็นดังนี้ 
 

ล าดับ ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย คะแนนเต็ม  
(60) 

คะแนนที่ได้ 
(57.45) 

1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) (5) 4.73 
2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  (5) 4.73 
3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development   

Goals: SDGs) 
(5) 4.82 

4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (๕) 5 
5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต

จังหวัด 
(๕) 4.82 

6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (๕) 4.91 
7 วิสัยทัศน์ (๕) 4.91 
8 กลยุทธ์ (๕) 4.82 
9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (๕) 4.64 

10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (P0siti0ning)  (๕) 4.64 
11 แผนงาน  (๕) 4.73 
12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  (๕) 4.73 

      จากคะแนนผลการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบล
มาบแค ได้ให้คะแนนจากคะแนนเต็ม 60 คะแนน ได้รับคะแนน 57.45 คะแนน หรือคิดเป็นร้อยละ 96 
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1.1.2 ผลจากการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายจริงตามยุทธศาสตร์ 
      ความส าเร็จในเชิงประเด็นยุทธศาสตร์ที่น าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปจัดท างบประมาณรายจ่าย 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2465 โดยผลจาการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายจริงนั้นประกอบด้วยประเด็น
ยุทธศาสตร์ โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยเฉพาะประจ าปี พ.ศ. 2565 และระบุจ านวนโครงการ/จ านวน
เงิน (บาท) โครงการในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 รวมถึงการใช้จ่ายเงิน
สะสม และระบุจ านวนโครงการ/จ านวนเงิน (บาท) และสุดท้ายที่ต้องมีการด าเนินการจริง และระบุจ านวน
โครงการ/จ านวนเงิน (บาท) ดังแสดงรายการตามตาราง ดังนี้ 

 

ยุทธศาสตร์ 

โครงการ 
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

(พ.ศ. 2565) 

โครงการตามเทศ
บัญญัติงบประมาณ

รายจ่าย 

โครงการ 
ใช้จ่ายเงินสะสม 

โครงการที่ได้ด าเนนิการ 

จ านวน
โครง 
การ 

งบประมาณ 
จ านวน
โครง 
การ 

งบประมาณ 
จ านวน
โครง 
การ 

งบประมาณ 
จ านวน
โครง 
การ 

งบประมาณ 

1.ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

19 20,000,020 2 2,007,200 15 5,581,185.54 15 5,581,185.54 

2.ด้านเศรษฐกิจ 3 55,000 1 40,000 0 0 1 39,910 

3.ด้านสังคม 31 2,198,000 25 2,653,163 0 0 12 2,112,485.20 

4.ด้านสิ่งแวดล้อม 5 110,000 4 60,000 0 0 0 0 
5.ด้านบริหาร
จัดการ 

11 755,000 5 466,800 0 0 2 134,709 

รวม 69 23,118,020 37 5,227,163 15 5,581,185.54 30 7,868,289.74 

     
   (1) โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ ที่ได้ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะ
ประจ าปี พ.ศ. 2565 จ านวน 69  โครงการ  น าไปจัดท าเป็นเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ       
พ.ศ. 2565 จ านวน 37 โครงการ หรือคิดเป็นร้อยละ 53.62 ของจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
    (2) โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ ที่ได้ปรากฏในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 จ านวน 37 โครงการ  และได้ใช้จ่ายขาดเงินสะสม จ านวน 15 โครงการ รวมโครงการที่สามารถ
ด าเนินการได้ จ านวน 52 โครงการ ได้มีการด าเนินการจริงจ านวน  30  โครงการ หรือคิดเป็นร้อยละ  57.69  ของจ านวน
โครงการที่ด าเนินการได้ 
   (3) โครงการที่ไม่สามารถด าเนินการได้หรือไม่มีการด าเนินการจริง จ านวน  7  โครงการ หรือคิดเป็นร้อยละ 
13.46 ของจ านวนโครงการที่สามารถด าเนินการได้ เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ปรากฏในเทศบัญญัติ หรือปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น เฉพาะประจ าปี พ.ศ. 2565 หรือที่ไม่สามารถด าเนินการได้นั้น เป็นเพราะจัดหาผู้รับจ้างไม่ได้ จึงกันเงิน
ไว้ในปีงบประมาณหน้า และเนื่องจากเกิดโรคระบาดโควิด 19     
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     1.1.3 ผลการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายจริงตามครุภัณฑ์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
      แสดงให้เห็นการด าเนินการตามแผนงานและครุภัณฑ์บริการสาธารณะ ประจ าปีงบประมาณ      

พ.ศ. 2565 ซึ่งมีอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นประจ าปี พ.ศ. 2565 น ามาจัดท างบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 รายละเอียดแยกได้ตามตารางนี้ 

แผนงาน/ครุภัณฑ์ 
ครุภัณฑ์ในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2565) 

ครุภัณฑ์ใน 
เทศบัญญัติฯ 

โครงการที่ได้ด าเนนิการ 
หมายเหตุ 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 
1 แผนงานสาธารณสุข 

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว 
1. จัดซื้อเครื่องตัด

หญ้า 
1 9,500 1 9,500 0 0 แผนฯ 

ปี 61-65 

ครุภัณฑ์กีฬา 
2. จัดซื้อเครื่องก าลัง

กาย 
12 293,800 6 450,000 0 0 แผนฯ 

ปี 61-65 

ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง 
3. รถบรรทุกขยะแบบ

อัดท้าย 
1 2,400,000 0 0 0 0 เพิ่มเติม  

ครั้งที่ 1/64 

2 แผนงานการพาณิชย์ 
ครุภัณฑ์การเกษตร 
4. เครื่องสูบน้ าชนิดใต้

น้ า ขนาด 5 แรงม้า 2 150,000 2 150,000 4 253,404 

เปลี่ยนแปลง  
ครั้งที่ 2/63 

5. เครื่องสูบน้ าชนิดใต้
น้ า ขนาด 7.5 
แรงม้า 1 84,000 2 168,000 1 84,000 

เปลี่ยนแปลง  
ครั้งที่ 2/63 

6. เครื่องสูบน้ าชนิดใต้
น้ า ขนาด 10 
แรงม้า 1 120,000 1 120,000 0 0 

เปลี่ยนแปลง  
ครั้งที่ 2/63 

ครุภัณฑ์ส านักงาน 
7. ถังเก็บน้ า ขนาด 

2,000 ลิตร 
18 106,200 0 0 0 0 เพิ่มเติม  

ครั้งที่ 1/63 

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว 
8. เครื่องกรองน้ า

เหล็ก 
5 1,250,000 4 1,000,000 1 735,000 เพิ่มเติม  

ครั้งที่ 1/64 

3 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
ครุภัณฑ์การเกษตร 
9. เครื่องสูบน้ า แบบ

ท่อสูบน้ าพญานาค 
1  85,000 0 0 0 0 แผนฯ 

ปี 61-65 
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แผนงาน/ครุภัณฑ์ 
ครุภัณฑ์ในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2565) 

ครุภัณฑ์ใน 
เทศบัญญัติฯ 

โครงการที่ได้ด าเนนิการ 
หมายเหตุ 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 
4 แผนงานเคหะและชุมชน 

ครุภัณฑ์การเกษตร 
 10. รถฟาร์มแทรกเตอร์ 1 535,000 0 0 0 0 เพิ่มเติม  

ครั้งที่ 1/63 

 11. เครื่องตัดหญ้าไหล่
ทาง ติดตั้งรถฟาร์ม
แทรกเตอร์ 

1 134,000 0 0 0 0 เพิ่มเติม  
ครั้งที่ 1/63  

 12. เครื่องย่อยกิ่งไม้ 1 47,000 0 0 0 0 เพิ่มเติม  
ครั้งที่ 1/63 

ครุภัณฑ์ก่อสร้าง 

 13. เครื่องเชื่อมไฟฟ้า 1 5,000 0 0 0 0 เพิ่มเติม  
ครั้งที่ 1/63 

ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง 
 14. รถบรรทุกติดตั้ง

เครนไฮดรอลิก 
1 2,500,000 0 0 0 0 เพิ่มเติม  

ครั้งที่ 1/65 

5 แผนงานรักษาความสงบภายใน 
ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง 

 15. รถบรรทุก (ดีเซล) 1 2,633,000 0 0 0 0 เพิ่มเติม  
ครั้งที่ 1/64 

รวม 48 10,352,500  16 1,897,500 6  1,072,404  
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1.2 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
จ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ของเทศบาลต าบลมาบแค ที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น      

(พ.ศ. 2561-2565) เฉพาะประจ าปี พ.ศ.2565 จ านวน 69 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 
23,118,020 บาท และครุภัณฑ์สาธารณะ จ านวน 15 รายการ จ านวนเงินงบประมาณ 10,352,300 บาท และได้
มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย และด าเนินการจริงเกิดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ สรุปรายละเอียดได้
ตามตารางนี ้

       
      1.2.1 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

ล าดับ แผนงาน โครงการ/กิจกรรม/งาน ผลที่ได้ 
ผลเชิงปริมาณ ผลเชิงคุณภาพ 

1 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา 
1.1 โครงการก่อสร้างลาน

อเนกประสงค์ หมู่ที่ 2 บริเวณ
ศาลาประชาคม  หมู่ที่ 2 

ลานอเนกประสงค์ กว้าง 
10 เมตร ยาว 15 เมตร 

ประชาชนในพื้นท่ี มีลาน
อเนกประสงค์ไว้ใช้ท า
กิจกรรมได้ 

1.2 โครงการซ่อมสร้างถนน คสล. 
พร้อมรางวี และท่อระบายน้ า 
บริเวณหมู่ท่ี 8 จุดเริ่มต้น
เชื่อมต่อถนนแอสฟัลท์ติกคอน 
กรีต เดิม จุดสิ้นสุด  บริเวณ
บ้านเสงี่ยม ลือมอญ บ้านเลขที่ 
15 

ถนน คสล. ความหนา 
0.15 ม. ความกว้าง 5.00 
เมตร ความยาว 420 เมตร 
หรือมีพ้ืนที่รวมไม่น้อยกว่า 
2,100 ตร.ม. พร้อมรางวี 
คสล. และท่อระบายน้ า
ขนาด 0.60 ม. พร้อมบ่อ
พัก ความยาวรวมบ่อพักไม่
น้อยกว่า 420.00 ม.  

ประชาชนในพื้นท่ีมีเส้นทาง
สัญจรที่สะดวกและปลอดภัย 

 
       1.2.2 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

ล าดับ แผนงาน โครงการ/กิจกรรม/งาน ผลที่ได้ 
ผลเชิงปริมาณ ผลเชิงคุณภาพ 

1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
1.1 โครงการอบรมให้ความรู้การ

ประกอบอาชีพ 
จ านวนผู้เข้าอบรมให้ความรู้ 
พัฒนาทักษะ เพ่ือให้
ประกอบอาชีพได้ 

เพ่ือให้กลุ่มแม่บ้านสตรีและ
ประชาชนทั่วไป ได้มีความรู้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



62 
 

      1.2.3 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม 
ล าดับ แผนงาน โครงการ/กิจกรรม/งาน ผลที่ได้ 

ผลเชิงปริมาณ ผลเชิงคุณภาพ 
1 แผนงานการศึกษา 

1.1 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา (ค่าจัดการ
เรียนการสอน) 

จัดสรรส าหรับเด็กปฐมวัย
อายุ 2-5 ปี ในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กจ านวน 43 คน  
อัตราละ 1,700 บาท/คน/
ปี 

เด็กเล็กได้รับการส่งเสริมที่มี
ประสิทธิภาพ 

1.2 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา (ค่าหนังสือ
เรียน, ค่าอุปกรณ์การเรียน, ค่า
เครื่องแบบนักเรียน, ค่า
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

จัดหาวัสดุ อุปกรณ์การเรียน
การสอน ในการส่งเสริมการ
เรียนของเด็กก่อนวัยเรียน 
จ านวนเด็กนักเรียน 43 คน 

เด็กก่อนวัยเรียนมีวัสดุ
อุปกรณ์การเรียนที่เพียงพอ
และได้รับการพัฒนา
ทางด้านการศึกษา 

1.3 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา(อาหาร 
กลางวัน) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

จัดสรรส าหรับเด็กปฐมวัยใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เป็น
เวลา 2 ภาคเรียน อัตรามื้อ
ละ 21 บาทต่อคน จ านวน 
245 วัน จ านวนเด็ก 43 
คน 

นักเรียนได้บริโภคอาหารที่มี
ประโยชน์ถูกหลักอนามัย 

1.4 ค่าอาหารเสริม (นม) 
     - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  

จัดซื้ออาหารเสริม(นม)    
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อัตรา คนละ 7.37 บาท/
คน/วัน  260 วัน จ านวน 
43 คน 

เด็กเล็กได้รับสารอาหาร
โปรตีนจากนมซึ่งจ าเป็นต่อ
การเจริญเติบโต 

     - โรงเรียนวัดพะเนียงแตก จัดซื้ออาหารเสริมนม
โรงเรียนสังกัด สพฐ.อัตรา 
คนละ 7.37 บาท/คน/วัน  
260 วัน จ านวน 221 คน 

เด็กนักเรียนโรงเรียนวัด
พะเนียงแตกได้รับ
สารอาหารอย่างทั่วถึง 

1.5 โครงการจัดหาครูผู้สอนและ
บุคลากรเสริม เพ่ือการพัฒนา
โรงเรียน 

เพ่ือส่งเสริมการศึกษาใน
พ้ืนที่ จ านวน 1 อัตรา 

บุคลากรที่มีความรู้
ความสามารถในการสอน
นักเรียนในพื้นที่ได้รับการ
ส่งเสริม พัฒนาการศึกษา
จากองค์กรปกครอง 

1.6 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหาร สถานศึกษา (อาหาร
กลางวัน) โรงเรียนวัดพะแนง
แตก 

เด็กนักเรียนชั้นอนุบาล ถึง 
ป.6 จ านวน 231 คน ได้
รับประทานอาหารกลางวัน
ทุกคน  

เด็กนักเรียนโรงเรียนวัด
พะเนียงแตกได้รับอาการ
กลางวันอย่างทั่วถึง 
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ล าดับ แผนงาน โครงการ/กิจกรรม/งาน ผลที่ได้ 
ผลเชิงปริมาณ ผลเชิงคุณภาพ 

2 แผนงานสาธารณสุข 
2.1 โครงการสัตว์ปลอดโรค คน

ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า  
ตามพระปณิธาน ศาสตราจารย์ 
ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ 
เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์  
อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวาง
ควัฒน  วรขัตติราชนารี 

สุนัขและแมวภายในต าบล
ม า บ แ ค ไ ด้ รั บ วั ค ซี น พิ ษ   
สุนัขบ้า ทุกตัว 

ประชาชนในต าบลมาบแค
ไม่ถูกสุนัขที่เป็นโรคพิษสุนัข
บ้ากัด 

3 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
3.1 โครงการเยาวชนวัยใส ใส่ใจ

ชุมชน 
จ านวนเด็กและเยาวชน
ภายในต าบลมาบแค 

เด็กและเยาวชนมีจิตส านึกท่ี
ดีในการช่วยเหลือสังคมและ
มีความสามัคคี 

3.2 โครงการเยี่ยมบ้านผู้สูงอายุ จ านวนผู้สูงอายุในต าบล
มาบแค 

ผู้สูงอายุในต าบลมาบแคมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

3.3 โครงการวันเด็กแห่งชาติ จ านวนเด็กและเยาวชน
ภายในต าบลมาบแค 

เด็กรู้คุณค่าของตนเองและ
กล้าคิดกล้าแสดงออกใน
สังคม 

3.4 โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้พิการ
  

จ านวนผู้พิการต าบลมาบแค ผู้พิการต าบลมาบแคมี
สุขภาพจิตที่ดีขึ้น 

3.5 โครงการสายใยสัมพันธ์วันปิด
ภาคเรียน 

จ านวนเด็กเล็กศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลต าบลมาบ
แค 

เด็กมีแรงจูงใจในการเรียน
และศึกษาต่อและเกิดความ
ภาคภูมิใจ 

4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
4.1 โครงการกระตุ้นชุมชนท าหน้าที่ 

เฝ้าระวังยาเสพติดในพ้ืนที่ 
จ านวนฝึกอบรมให้ความรู้
แก่ครัวเรือนทราบถึงพิษภัย
และห่างไกลจากยาเสพติด 

ชุมชนเข้มแข็งและห่างไกล
ยาเสพติด 

4.2 โครงการปลูกจิตส านึก
ประชาธิปไตยในโรงเรียน  

จ านวนเด็กในพ้ืนที่ต าบล
มาบแคได้รับความรู้เกี่ยวกับ
การเลือกตั้ งการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย 

เด็กในพ้ืนที่ต าบลมาบแคมี
ความรู้เรื่องการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย
เพ่ิมข้ึน 

4.3 โครงการป้องกันและลด
อุบัติเหตุ ทางถนน 

จ านวนประชาชนมีความ
ระมัดระวังในการขับขี่บน
ท้องถนน 

ประชาชนตระหนัก และมี
ความระมัดระวังในการขับขี่
รถตลอดจนท าให้อัตราการ
เกิดอุบัติเหตุมีจ านวน
น้อยลง 
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ล าดับ แผนงาน โครงการ/กิจกรรม/งาน ผลที่ได้ 
ผลเชิงปริมาณ ผลเชิงคุณภาพ 

4 
(ต่อ) 

4.4 โครงการฝึกอบรมอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อป
พร.) 

จ านวนผู้เข้าอบรมการ
ป้องกันภัยฯเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ประชาชนภายในต าบล
มาบแคมีความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สินเพ่ิมข้ึน 

4.5 โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทาง
สังคมให้เด็กและเยาวชนต าบล
มาบแค (กิจกรรมโตไปไม่โกง) 

เด็กและเยาวชนต าบล   
มาบแค 200 คน 

เด็กและเยาวชนเกิดความ
ตระหนักรู้ แยกแยะถูกผิด
ชอบ ชั่ว ดี สามารถน า
ความรู้ประสบการณ์ที่
ได้รับมาปรับใช้กับตนเอง
และสังคมส่วนรวมได้อย่าง
มีความสุข 

5 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
5.1 โครงการแข่งขันกีฬาชุมชน

ต าบลมาบแค 
จ านวนประชาชนต าบลมาบ
แค 

สร้างความสามัคคี และ
เสริมสร้างความแข็งแรง
แก่ประชาชนต าบลมาบแค 

5.2 โครงการสืบสานประเพณีการ
ต าขนมจีน 

ประชาชนมีส่วนร่วมการจัด
กิจกรรมต าขนมจีนเพ่ือ
ส่งเสริมการท่องเที่ยว 

ประชาชนได้มีการสืบสาน
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่นเพ่ือการท่องเที่ยว 

5.3 โครงการจัดงานประเพณี      
วันลอยกระทง 

จ านวนผู้เข้าร่วมงานการสืบ
สานประเพณี วัฒนธรรม 

ประชาชนได้สืบสาน
วัฒนธรรมประเพณีให้สืบ
ทอดกันต่อๆไป 

5.4 โครงการวันพ่อแห่งชาติ  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการวัน
พ่อแห่งชาติ 

เกิดจิตส านึกในพระหมา
กรุณาธิคุณต่อพระบาท- 
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

5.5 โครงการวันแม่แห่งชาติ  จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการวัน
แม่แห่งชาติ 

เกิดจิตส านึกในพระหมา
กรุณาธิคุณต่อสมเด็จพระ
นางเจ้าฯ 

5.6 โครงการสืบสานงานประเพณี 
สงกรานต์ 

จ านวนผู้เข้าร่วมงาน
ประเพณีสงกรานต์ 

ประชาชนตระหนักถึงการ
สืบสานประเพณีสงกรานต์
และช่วยกันอนุรักษ์ 

5.7 โครงการแห่เทียนพรรษา จ านวนผู้เข้าร่วมงาน
ผู้บริหารฯ พนักงาน/
เจ้าหน้าที่ ประชาชน พึง
พอใจ 

ผู้บริหารฯ พนักงาน/
เจ้าหน้าที่ ประชาชนได้สืบ 
ทอดประเพณี วัฒนธรรม 

5.8 โครงการอบรมเพ่ือพัฒนา 
ศักยภาพผู้สูงอายุต าบลมาบแค 

จ านวนผู้สูงอายุต าบลมาบ
แค 

ผู้สูงอายุมีศักยภาพเพ่ิมข้ึน 
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      1.2.4 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 

ล าดับ แผนงาน โครงการ/กิจกรรม/งาน ผลที่ได้ 
ผลเชิงปริมาณ ผลเชิงคุณภาพ 

1 แผนงานสาธารณสุข 
1.1 โครงการคัดแยกขยะ จ านวนจัดฝึกอบรมให้

ความรู้ ในการคัดแยกขยะ
ในชุมชน 

ประชาชนมีความรู้เข้าใจ
ตระหนักมีส่วนร่วมกันคัด
แยกขยะในชุมชน 

1.2 โครงการปลูกต้นไม้เฉลิมพระ
เกียรติ 

ประชาชนทุกคนร่วมกันปลูก
ต้นไม้ ในวันส าคัญและวัน
นักขัตฤกษ์อย่างต่อเนื่อง 

ระบบนิเวศทางธรรมชาติมี
ความสมดุลมากข้ึนและ
ประชาชนให้ความส าคัญ
ในการปลูกต้นไม้และมี
ส่วนร่วมในการปลูกต้นไม้ 

1.3 โครงการเมืองสวยน้ าใส จ านวนถนนและจ านวน
คลอง สะอาดและปรับภูมิ
ทัศน์ถนน และคลองภายใน
ต าบลมาบแค 

ถนนและคลองภายใน
ต าบลมาบแคมีความ
สะอาดและมีความเป็น
ระเบียบเรียบร้อย 

1.4 โครงการวันสิ่งแวดล้อมโลก จ านวนประชาชนมีส่วนร่วม
ในการจัดกิจกรรมรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

สิ่งแวดล้อมภายในต าบล
มาบแคได้รับการดูแล
เพ่ิมข้ึน 

 
      1.2.5 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านบริหารจัดการ 

ล าดับ แผนงาน โครงการ/กิจกรรม/งาน ผลที่ได้ 
ผลเชิงปริมาณ ผลเชิงคุณภาพ 

1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
1.1 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการ

ช าระภาษี และเร่งรัดการจัดเก็บ
ภาษ ี

1 ครั้ง/ปี ในเขตพ้ืนที่
เทศบาล 

เทศบาลมีรายได้ในการ
พัฒนาเทศบาลและชุมชน 

1.2 โครงการเทศบาลเคลื่อนที่
ให้บริการประชาชน 

จัดหน่วยบริการเคลื่อนที่
บริการประชาชน หมู่ 1-11 

ประชาชนพึงพอใจและ
ได้รับความสะดวกมากข้ึน 

1.3 โครงการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม และพัฒนาองค์ความรู้
เพ่ิมศักยภาพการบริหารงาน ของ
เทศบาลต าบลมาบแค 

จัดอบรมให้ความรู้/ศึกษาดู
งานให้กับผู้บริหารท้องถิ่น 
สมาชิกสภาท้องถิ่น 
พนักงานเทศบาล 
ลูกจ้างประจ า และพนักงาน
จ้าง ปีละ 1 ครั้ง 

ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิก
สภาฯ พนักงานส่วนต าบล 
และพนักงานจ้าง มี
คุณธรรมและจริยธรรมใน
การปฏิบัติหน้าที่บริการ
ประชาชน 
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ล าดับ แผนงาน โครงการ/กิจกรรม/งาน ผลที่ได้ 

ผลเชิงปริมาณ ผลเชิงคุณภาพ 

1 
(ต่อ) 

1.4 โครงการอบรมให้ความรู้ความ
เข้าใจส่วนที่เกี่ยวข้องกับ
พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร
ของทางราชการ พ.ศ. 2540 

ผู้บริหาร พนักงานเทศบาล 
ลู ก จ้ า ง  พ นั ก ง า น จ้ า ง 
สมาชิกสภา จ านวน 70 คน 

ผู้เข้าอบรมน าความรู้ที่ได้
ไปใช้ในการปฏิบัติข้อมูล
ข่าวสารของราชการ พ.ศ. 
2540 และสร้างความพึง
พอใจแก่ผู้ รับบริการได้
อ ย่ า ง ถู ก ต้ อ ง แ ล ะ มี
ประสิทธิภาพ 

1.5 โครงการประชุมประชาคม
ท้องถิ่น 

ประชุมประชาคมท้องถิ่น 
ระดับต าบล ปีละ 1 ครั้ง 

การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น
สามารถตอบสนองต่ อ
ปั ญ ห า แ ล ะ ค ว า ม ต้ อ ง    
ก า ร ป ร ะช าช น ได้ ม า ก      
ยิ่ ง ขึ้ น  เกิ ดการบรูณา -   
การ  ความคิ ดระหว่ า ง
ประชาชนกับเทศบาล 

 
      1.3.6 ครุภัณฑ์บริการสาธารณะ 

ล าดับ แผนงาน โครงการ/กิจกรรม/งาน ผลที่ได้ 
ผลเชิงปริมาณ ผลเชิงคุณภาพ 

1 แผนงานสาธารณสุข 
ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว 
1. จัดซื้อเครื่องตัดหญ้า จัดซื้อเครื่องตัดหญ้า จ านวน 

1 เครื่อง 
ตัดหญ้าปรับภูมิทัศน์ใน
เขตพ้ืนที่ต าบลมาบแค 

ครุภัณฑ์กีฬา 
2. จัดซื้อเครื่องก าลังกาย จัดซื้อเครื่องออกก าลังกาย

จ านวน 6 ชุดๆละ   
75,000 บาท  

ประชาชนในพื้นท่ีต าบล
มาบแค ใช้ออกก าลังกาย
เพ่ือเสริมสร้างสุขภาพท่ี
แข็งแรง 

2 แผนงานการพาณิชย์ 
ครุภัณฑ์การเกษตร 
1. เครื่องสูบน้ าชนิดใต้น้ า ขนาด 5 

แรงม้า 
จัดซื้อเครื่องสูบน้ าชนิดใต้น้ า
ขนาด 5 แรงม้า จ านวน    
2 เครื่อง 

ประชาชนได้มีน้ าประปาใช้
อย่างเพียงพอต่อทุก
ครัวเรือน ในการอุปโภค
และบริโภค 
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ล าดับ แผนงาน โครงการ/กิจกรรม/งาน ผลที่ได้ 

ผลเชิงปริมาณ ผลเชิงคุณภาพ 
2 

(ต่อ) 
2. เครื่องสูบน้ าชนิดใต้น้ า ขนาด 7.5 

แรงม้า 
จัดซื้อเครื่องสูบน้ าชนิดใต้น้ า 
ขนาด 7.5 แรงม้า จ านวน 
2 เครื่อง 

ประชาชนได้มีน้ าประปาใช้
อย่างเพียงพอต่อทุก
ครัวเรือน ในการอุปโภค
และบริโภค 

3. เครื่องสูบน้ าชนิดใต้น้ า ขนาด 10 
แรงม้า 

จัดซื้อเครื่องสูบน้ าชนิดใต้น้ า 
ขนาด 10 แรงม้า จ านวน   
1 เครื่อง 

ประชาชนได้มีน้ าประปาใช้
อย่างเพียงพอต่อทุก
ครัวเรือน ในการอุปโภค
และบริโภค 

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว 
4. เครื่องกรองน้ าเหล็ก ขนาดกว้าง 1.00 เมตร สูง 

2.00 เมตร หนา 4.5 ม.ม. 
ทางน้ าเข้า-ออก ขนาด 4 
นิ้ว จ านวน 4 เครื่อง 

ประชาชนได้ใช้น้ าประปา
ที่สะอาดและปลอดภัยใน
การอุปโภคและบริโภค 

  
1.3 ความส าเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย 
จ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ของเทศบาลต าบลมาบแค ที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 

2561-2565) เฉพาะประจ าปี พ.ศ.2565 จ านวน 69 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 23,118,020 บาท 
และครุภัณฑ์สาธารณะ จ านวน 14 รายการ จ านวนเงินงบประมาณ 10,246,300 บาท และได้มีการน าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่าย และเกิดความส าเร็จการพัฒนาตามเป้าหมายสรุปรายละเอียดได้ตามตารางนี้ 
    
          1.3.1 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ล าดับ แผนงาน ความส าเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา ที่ได้น ามาจัดท าเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ไม่ส าเร็จ

ตามเป้าหมาย เพราะไม่มีผู้รับจ้าง แต่ได้มีการกันเงินไว้ในปี 
66 แต่โครงการที่ใช้จ่ายเงินสะสม ส าเร็จตามเป้าหมาย
โครงการ 

 
    1.3.2 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  
ล าดับ แผนงาน ความส าเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ส าเร็จตามเป้าหมายโครงการ  
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    1.3.3 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม  
ล าดับ แผนงาน ความส าเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
1 แผนงานการศึกษา ส าเร็จตามเป้าหมายทุกโครงการ  

2 แผนงานสาธารณสุข ไม่ส าเร็จตามเป้าหมายทุกโครงการ เนื่องจากโรคระบาด
โควิด-19  

3 แผนงานสังคมสงเคราะห์ ส าเร็จตามเป้าหมายบางโครงการ  เนื่องจากโรคระบาด   
โควิด-19  

4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ส าเร็จตามเป้าหมายบางโครงการ เนื่องจากโรคระบาด  
โควิด-19  

5 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ ส าเร็จตามเป้าหมายบางโครงการ เนื่องจากโรคระบาด  
โควิด-19  

 
    1.3.4 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 
ล าดับ แผนงาน ความส าเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
1 แผนงานสาธารณสุข ไม่ส าเร็จตามเป้าหมายทุกโครงการ เนื่องจากโรคระบาด

โควิด-19 
     
    1.3.5 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านบริหารจัดการ  
ล าดับ แผนงาน ความส าเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
1 แผนงานบริหารงานทั่วไป ส าเร็จตามเป้าหมายบางโครงการ เนื่องจากโรคระบาด  

โควิด-19  
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       1.3.6 ครุภัณฑ์บริการสาธารณะ 
ล าดับ แผนงาน 

ครุภัณฑ์บริการสาธารณะ 
ความส าเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
1 แผนงานสาธารณสุข 

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว 
1. จัดซื้อเครื่องตัดหญ้า ไม่ส าเร็จตามเป้าหมาย เนื่องจากยังไม่มีครุภัณฑ์เดิม

ช ารุด 
ครุภัณฑ์กีฬา 
2. จัดซื้อเครื่องก าลังกาย ไม่ส าเร็จตามเป้าหมาย เนื่องจากอยู่ในช่วงการระบาด

โควิด-19  
2 แผนงานการพาณิชย์ 

ครุภัณฑ์การเกษตร 
1. เครื่องสูบน้ าชนิดใต้น้ า ขนาด 5 

แรงม้า 
ส าเร็จตามเป้าหมายโครงการ  

2. เครื่องสูบน้ าชนิดใต้น้ า ขนาด 7.5 
แรงม้า 

ส าเร็จตามเป้าหมายโครงการ 

3. เครื่องสูบน้ าชนิดใต้น้ า ขนาด 10 
แรงม้า 

ไม่ส าเร็จตามเป้าหมายโครงการ เนื่องจากยังไม่มี
ครุภัณฑ์เดิมช ารุด 

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว 
4. เครื่องกรองน้ าเหล็ก ส าเร็จตามเป้าหมายโครงการ  

1.4 ความส าเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น  
       1) โดยสรุปในรอบการประเมินผลครั้งนี้ เทศบาลต าบลมาบแคสามารถน าโครงการในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) รวมถึงการแก้ไข เปลี่ยนแปลงและที่เพ่ิมเติม เฉพาะประจ าปี พ.ศ.2565 จ านวน 
69 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 23,118,020 บาท และครุภัณฑ์สาธารณะ จ านวน 15 รายการ จ านวน
เงินงบประมาณ 10,352,300 บาท มาจัดท าเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายและด าเนินการได้ รวมทุกแผนงาน 
จ านวน 37 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 5,227,163 บาท และครุภัณฑ์บริการสาธารณะ จ านวน        
6 รายการ จ านวนเงินงบประมาณ 1,897,500 บาท จากงบประมาณรายจ่ายในเทศบัญญัติ การใช้เงินสะสม 
การขอรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ได้มีการอนุมัติของสภาเทศบาลต าบลมาบแค ให้ใช้จ่ายเงินสะสม จ า นวน      
15 โครงการ รวมทั้งสิ้น 52 โครงการ โดยส่วนใหญ่เป็นโครงการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ก่อสร้าง ปรับปรุง
ถนน การวางท่อระบายน้ า โครงการพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวิต กิจกรรมวันส าคัญต่างๆ 
       2) โครงการที่ก าหนดในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) และที่เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง  
เป็นโครงการก่อสร้าง หรือโครงสร้างพ้ืนฐานที่ไม่ได้ด าเนินการ เนื่องจากข้อจ ากัดเรื่องงบประมาณ ไม่มีผู้รับจ้าง      
       3) โครงการ/กิจกรรมของเทศบาลต าบลมาบแค ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ก่อสร้างสาธารณูปโภค
ต่างๆ ที่ด าเนินการโดยใช้จ่ายเงินสะสม สามารถแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนสนองต่อนโยบายของ
รัฐและเป็นไปตามยุทธศาสตร์และแผนพัฒนาท้องถิ่นได้เป็นอย่างดี 
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 1.5 ผลส าเร็จที่วัดได้ 
 จ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ของเทศบาลต าบลมาบแค ที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ที่น ามาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น เฉพาะประจ าปี พ.ศ. 2565 จ านวน 37 
โครงการ จ านวนเงิน 5,227,163 บาท และครุภัณฑ์บริการสาธารณะ จ านวน 6 รายการ จ านวนเงิน 
1,897,500 บาท การใช้เงินสะสม ได้มีการอนุมัติของสภาเทศบาลต าบลมาบแค ให้ใช้จ่ายเงินสะสม จ านวน 
15 โครงการ จ านวนเงิน 5,581,185.54  บาท 
       กล่าวโดยสรุป จากผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวมของเทศบาลต าบลมาบแค พบว่า ผลคะแนน
การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณ            
พ.ศ. 2565 ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลมาบ ได้ให้คะแนน
จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน  ได้คะแนนร้อยละ 94.64 เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้  ในส่วนของผลคะแนน
การติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลมาบแค ได้ให้คะแนนจากคะแนน
เตม็ 100 คะแนน ได้คะแนนร้อยละ 96.00 เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ 
      คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น เกณฑ์ที่ก าหนดไว้ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ได้คะแนนเป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ 
และมากกว่าเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ขั้นต่ า 
      ในส่วนของการวัดความพึงพอใจของประชาชนผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในเขตเทศบาลต าบลมาบแค ได้ให้
คะแนนความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลมาบแคในภาพรวม  
      คะแนนที่ได้รับ  พอใจมาก  41.98  
    พอใจ   52.73  
    ไม่พอใจ    5.30  
      สรุปในภาพรวมประเด็นความพึงพอใจอยู่ในระดับปานกลาง  

2. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
2.1 ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 

  1. ปัญหาด้านโครงการก่อสร้าง โครงสร้างพ้ืนฐานขนาดใหญ่ เช่น การก่อสร้างระบบ ประปาผิว
ดิน การก่อสร้างถนนที่ต้องใช้งบประมาณเกินกว่าศักยภาพของเทศบาลต าบลมาบแค ที่ต้องก่อสร้างให้ได้
มาตรฐานและคุ้มค่ากับงบประมาณ มีคุณภาพและสามารถใช้การได้อย่างเหมาะสม 
  2. การส่งเสริมคุณภาพชีวิต ประชาชนสามารถพัฒนา หรือแก้ไข ปรับปรุงได้ โดยการจัดหาเงิน
งบประมาณให้สามารถตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน และในส่วนของพ้ืนที่ เขตติดต่ อกับต าบล
ข้างเคียง หรือโครงการ/กิจกรรมที่เกินศักยภาพ จะน าแนวทางการจัดท าแผน และประสานแผนพัฒนากับส่วน
ราชการหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน เพ่ือบูรณาการแผนร่วมกันและเพ่ือด าเนินการของงบสนับสนุนจาก
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
  3. การจัดสรรงบประมาณให้แต่ละหมู่บ้าน เทศบาลต าบลมาบแค จะต้องพิจารณาความ 
เหมาะสมของงบประมาณศักยภาพขององค์กรด้านรายได้ที่ได้รับในแต่ละปี และประโยชน์ที่ประชาชน จะได้รับ
ของแต่ละหมู่บ้านในภาพรวม ซึ่งควรจะต้องให้ความรู้กับประชาชน และหมู่บ้าน เพ่ือจะได้มีความเข้าใจในการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นและการของบประมาณของหมู่บ้าน โดยประชาชน
และทางหมู่บ้านจะต้องให้ความร่วมมือด้วย 
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  4. ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ควรจะต้องมีการศึกษาวิเคราะห์ ข้อมูลให้รอบด้านและเป็น
ปัจจุบัน เพ่ือให้การวางแผนพัฒนาเท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลงและสามารถน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้แก้ไข
ปัญหาความเดือดร้อนและความต้องการของประชาชนได้ตรงจุดมากที่สุด และควรมีการวางแผน               
เพ่ือเตรียมพร้อมรับสังคมเพ่ือการก้าวเข้าสู่โลกใหม่โลกของการเปลี่ยนแปลง เพ่ือฉายภาพของสภาพแวดล้อม
ใหม่ที่เราต้องเผชิญหน้า ซึ่งเป็นได้ ทั้งความท้าทายและโอกาสส าหรับเทศบาลต าบลมาบแค จะเปิดโลกทัศน์การ
พัฒนาท้องถิ่นได้เป็นอย่างด ี

2.2 ข้อสังเกต 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีข้อสังเกตว่า โครงการ เป็นโครงการที่ดี 

จะต้องสนับสนุน ส่งเสริม ด าเนินการอย่างต่อเนื่อง  
 บทสรุปและข้อสังเกต  
 1. การก าหนดยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลมาบแค  มีมากเกินความจ าเป็นจ าแนกย่อย
รายละเอียดท าให้วัดผล ประเมินผลได้ยาก บางยุทธศาสตร์ไม่ตรงกับอ านาจหน้าที่เป็นเพียงภารกิจรองไม่ควร
ก าหนดเป็น ยุทธศาสตร์ เนื่องจากจะเป็นภาระของการติดตามและประเมินผล  
 2. ควรก าหนดยุทธศาสตร์ โดยแบ่งเป็นกลุ่มภารกิจ/แผนงานให้ชัดเจน เพ่ือจัดกลุ่มโครงการที่
ตอบสนอง ยุทธศาสตร์ให้สามารถจ าแนกรายละเอียดได้ง่าย เพ่ือสะดวกในการติดตามและประเมินผลให้บรรลุ 
วัตถุประสงค์  
 3. การก าหนดเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) ควรก าหนดให้ชัดเจน ตรงประเด็นส่วนจะมีข้อ
รายละเอียด ปลีกย่อยหลายกิจกรรมท่ีเกิดจากเป้าหมายนั้น ก็สามารถด าเนินการได้ในรายละเอียดของโครงการ    
ไม่ควรก าหนดเป็นตัวเลข เช่น หนึ่งครั้ง หนึ่งแห่ง ทุกครั้ง ทุกแห่ง ในลักษณะกว้าง ๆ เกินไป จนไม่สามารถแสดง 
ให้เห็นถึงการก าหนดคุณค่าของการพัฒนาท้องถิ่น  
 2.3 ข้อเสนอแนะ 
  2.3.1 ส านัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ควรให้ความส าคัญกับการให้ข้อมูลต่อคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมากกว่านี้ และให้ความส าคัญในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ของเทศบาลต าบลมาบแคด้วย  
  2.3.2 การจัดท า/การเพ่ิมเติม/การเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลมาบแค    
ทุกครั้ง ส านัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ควรให้ความส าคัญกับการลงข้อมูลให้ครบถูกต้องตามแบบที่กระทรวงมหาดไทย
ก าหนด พร้อมทั้งอธิบายเหตุและผลในการด าเนินการด้วย และเขียนรายละเอียดลงในเค้าโครงการเขียน
โครงการให้ครบถ้วนถูกต้องด้วย 
  2.3.3 นายกเทศมนตรีต าบลมาบแค ควรก าชับหรือมีบทลงโทษข้าราชการหรือส านัก/กอง/ฝ่าย
ต่างๆ ที่ไม่ด าเนินการจัดท าข้อมูล ส่งข้อมูล รายละเอียดต่างๆ ให้ครบถูกต้องลงในแผนพัฒนาท้องถิ่น เพราะท า
ให้การพัฒนาท้องถิ่นล่าช้าและเกิดความผิดพลาดได้ 
  2.3.4 ส าหรับครุภัณฑ์บริการสาธารณะที่ไม่ได้เขียนเป็นโครงการนั้นข้าราชการหรือส านัก/กอง/
ฝ่ายที่รับผิดชอบ ต้องลงรายละเอียดคุณลักษณะให้ครบถูกต้องหรืออาจแสดงที่มาของครุภัณฑ์ดังกล่าวให้ชัดเจน 
  2.3.5 กรณีจะเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลมาบแคนั้น ควรพิจารณาด าเนินการ
น าแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ปรากฏในปี พ.ศ. 2561-2565 มาด าเนินการให้หมดหรือครบถ้วนก่อน จึงด าเนินการ
เพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.3.6 การขอรับเงินอุดหนุนจากเทศบาลต าบลมาบแค ของหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ 
สมาคม มูลนิธิต่างๆนั้น เทศบาลต าบลมาบแค ควรแจ้งหลักเกณฑ์ต่างๆให้หน่วยงานที่จะขอรับเงินอุดหนุนให้
ทราบถึงระเบียบที่ก าหนดไว้และข้าราชการที่รับผิดชอบหรือส านัก/กอง/ฝ่ายต่างๆที่รับผิดชอบหรือเป็น
หน่วยงานเจ้าภาพรับผิดชอบให้เงินอุดหนุนนั้น จะต้องมีการตรวจสอบ ติดตาม และประเมินผลของโครงการ
หรือกิจกรรมที่ขอรับเงินอุดหนุนไปด้วย ทั้งก่อนด าเนินการ ระหว่างด าเนินการ และภายหลังด าเนินการ 
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กล่าวโดยสรุป ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคตของเทศบาลต าบลมาบแค ซึ่งอาจเป็นการ
เพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะประจ าปี พ.ศ. 2566 การจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับที่ 2 การด าเนินการนั้นจะต้องอยู่ภายใต้พ้ืนฐานความรู้       
ความเข้าใจของบุคลากรของเทศบาลต าบลมาบแค ทั้งหมดและการสื่อสาร ประชาสัมพันธ์ให้กับประชาชนและ 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้เข้าใจในบทบาท หน้าที่ของการเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น และประการส าคัญ
นั้นเมื่อมีการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นแล้วก็ควรจะน าไปจัดท าเป็นงบประมาณรายจ่ายเพ่ือให้เกิดประโยชน์สุข
กับประชาชนในเขตเทศบาลต าบลมาบแค ทั้งนี้  แผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายควรต้องมี
ความสัมพันธ์กัน มีความสอดคล้องกัน 
 แผนพัฒนาท้องถิ่น  เป็นเครื่องมือส าคัญในการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายซึ่ งระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ก าหนดไว้ในข้อ 22 
ว่า “ให้ใช้แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นแนวทางในการจัดท างบประมาณ ให้หัวหน้าหน่วยงาน
จัดท าประมาณการรายรับ และประมาณการรายจ่ายและให้หัวหน้าหน่วยงานคลังรวบรวมรายงานการเงินและ
สถิติต่างๆ ของทุกหน่วยงานเพ่ือใช้ประกอบการค านวณขอตั้งงบประมาณเสนอต่อเจ้าหน้าที่งบประมาณ” และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548       
(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 25 ก าหนดว่า “ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้
แผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นกรอบในการจัดท างบประมารรายจ่ายประจ าปี รวมทั้งวางแนวทางเพ่ือให้มีการปฏิบัติให้
บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการพัฒนาที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น” ซึ่งแสดงให้เห็นว่าแผนพัฒนาท้องถิ่น
ของเทศบาลต าบลมาบแค น าไปสู่การจัดท างบประมาณรายจ่ายเพ่ือพัฒนาเทศบาลต าบลมาบแค ดังนั้น 
ผู้บริหารเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล และส านัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ของเทศบาลต าบลมาบแค จึงควรให้
ความส าคัญกับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายให้ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ 
เกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล เกิดประโยชน์สุขกับประชาชนในเขตเทศบาลต าบลมาบแค ตลอดไป 
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